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1.- Introduccion

El siguiente trabajo se divide en 6 apartados. El primero es esta introduccion. El segundo recoge el diagnéstico realizado del municipio de Castellar por la
Oficina Técnica de la Fundacion Estrategias, que se puso en comun con las personas miembros del Grupo de Trabajo municipal, al comienzo del proceso

participativo.

En el tercero se incluye la metodologia HRP (Hechos-Retos-Propuestas), asi como las tablas de valoracion utilizadas para que quienes componian el Grupo de
Trabajo puntuaran la relevancia estratégica de los hechos (fortalezas y debilidades), propuestos por la Oficina Técnica de la Fundaciéon Estrategias, y

priorizaran los objetivos para este municipio, al objeto de identificar los retos a alcanzar.

En el cuarto apartado se detallan los resultados de los cuestionarios de valoracion de los hechos y retos detectados para el municipio de Castellar. En el
quinto se han recogido las propuestas de proyectos y actuaciones realizadas por los componentes del Grupo de Trabajo, en el sexto y Ultimo apartado se

enumeran las fuentes de informacion estadistica utilizadas.



2.- Diagnéstico del municipio de Castellar

Figura 2.1.- Municipios de la comarca de El Condado
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los mapas de diferentes webs.

La comarca de El Condado esta compuesta por 8 municipios: Arquillos, Castellar, Chiclana de Segura, Montizdn, Navas de San Juan, Santisteban del Puerto,
Sorihuela del Guadalimar, Vilches.




Figura 2.2.- Poblacion de la comarca de El Condado, 2024
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En 2024 la comarca de El Condado contaba con 21.438 habitantes, de los cuales 10.488 eran mujeres (48,92%) y 10.950 eran hombres (51,08%). El hecho
de que haya mas hombres que mujeres en un territorio (en la comarca esta diferencia es de un 2%) se debe, fundamentalmente, a factores migratorios
relacionados con las condiciones laborales. Por otra parte, esta anomalia demografica, puede afectar a la reduccion de la tasa de natalidad de la comarca en
el futuro.




Grafico 2.1.- Distribucion de la poblacion de la provincia de Jaén por areas territoriales, 2024 (%)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La comarca de El Condado supone el 3,46% de la poblacion de la provincia de Jaén. Es el area territorial que menor poblacion aglutina.




Grafico 2.2.- Distribucion de la superficie de la provincia de Jaén por areas territoriales, 2024 (%)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En cuanto a superficie, la comarca de El Condado supone el 11,47% del total provincial. Si la comparamos con el resto de areas territoriales, podemos

observar que es la cuarta con mayor extension, después de La Campina (con el 16,94%), la Sierra de Segura (con el 14,33%), la Loma y Las Villas (con el
12,02%). Este factor influye en la baja densidad de poblacién de la comarca.




Figura 2.3.- Poblacién de los municipios de la comarca de El Condado, 2024 (%)

Santisteban
del Puerto

Vilches

Sorihuela de Guadalimar
Arquillos Navas de San

Juan El Condado
Total comarca

21.438

Chiclanade
Segura

881

Castellar

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

De los 21.438 habitantes de la comarca, 3.154 se localizan en Castellar, siendo el cuarto municipio de mayor poblacion de los 8 que la componen.




Grafico 2.3.- Distribucion de la poblacion de la comarca de El Condado por municipios, 2024 (%)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En términos porcentuales, los 3.154 habitantes de Castellar suponen el 14,71% de la poblacion total de la comarca de El Condado, lo que lo posiciona como
el cuarto municipio que mas poblacion aglutina.




Grafico 2.4.- Distribucion de la superficie de la comarca de El Condado por municipios, 2024 (%)

Sorihuela del Vilches
Guadalimar 17,67%
3,57%

Arquillos
4,25%

Santisteban del
Puerto
24,08%
Castellar
10,16%

\Chiclana de Segura

15,24%

Navas de San Juan
11,35%

Montizon
13,69%

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En cuanto a extension superficial, Castellar supone el 10,16% de la superficie comarcal.
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Grafico 2.5.- Evolucion de la poblacion de la comarca de El Condado, 2007-2024 (N° de personas)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La poblacién de la comarca de El Condado comienza a descender en el ejercicio 2007, de forma ininterrumpida, hasta 2024. En este Ultimo ejercicio se
contabiliza un 13,99% menos de poblacién que al inicio del periodo analizado (2007).

11




Tabla 2.1. -Poblacion de los municipios de El Condado, Jaén, Andalucia y Espaiia, 2007 y 2024 (N° de personas)

, . Var. 2024/2007
Area territorial 2007 2024 Var. 2024/2007 (%)
Arquillos 1.966 1.685 -281 -14,29 /
Castellar 3.654 3.154 -500 -13,68
Chiclana de Segura 1.154 881 -273 -23,66
Montizdn 1.932 1.595 -337 -17,44
Navas de San Juan 5.052 4.419 -633 -12,53
Santisteban del Puerto 4,927 4.455 -472 -9,58
Sorihuela del Guadalimar 1.234 1.036 -198 -16,05
Vilches 5.005 4.213 -792 -15,82

El Condado 24.924 21.438 -3.486 -13,99
Provincia de Jaén 664.742 619.055 -45.687 -6,87
Andalucia 8.059.461 8.631.862 572.401 7,10
Espaiia 45.200.737 48.619.695 3.418.958 7,56

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La pérdida poblacional en la comarca ha sido sustancialmente mayor a la registrada en la provincia de Jaén en su conjunto (-6,87%) y difiere de la evolucion
demografica experimentada en Andalucia y Espafia, que registran incrementos de poblacion del 7,10% y 7,56%, respectivamente. En el municipio de
Castellar el descenso de la poblacion ha sido del 13,68%, inferior al valor comarcal pero superior al de la provincia.
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Tabla 2.2.- Densidad de poblacion de la comarca de El Condado, Jaén, Andalucia y Espafia, 2024 (Hab/km?)

, L. 2024

Area territorial

Arquillos 25,63 /
Castellar 20,06 X
Chiclana de Segura 3,74
Montizon 7,53

Navas de San Juan 25,16
Santisteban del Puerto 11,96
Sorihuela del Guadalimar 18,75

Vilches 15,41

El Condado 13,85
Provincia de Jaén 45,89
Andalucia 98,54
Espaiia 96,09

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social
de la provincia de Jaén”

La densidad de poblacion de la comarca en su conjunto se sitda en los 13,85 hab/km?, valor alejado de los registrados para la provincia (45,89 hab/km?),
para Andalucia (98,54 hab/km?) y para Espafia (96,09 hab/km?). Segin los criterios de la Unién Europea, la comarca de El Condado no se considera un
territorio escasamente poblado, ya que registra una densidad de poblacién superior a 12,5 hab/km?. En el caso del municipio de Castellar, con una densidad
de 20,06 hab/km?, es el tercer municipio con una mayor concentracién de poblacidén y segln los criterios de la Unién Europea, este municipio no se
considera un territorio escasamente poblado, ya que registra una densidad de poblacién superior a 12,5 hab/ km?.

13




Grafico 2.6.- Crecimiento vegetativo, nacimientos y defunciones de la comarca de El Condado, 2007-2023 (N° de personas)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Movimiento Natural de Poblacion. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La pérdida de poblacién se debe, fundamentalmente, a dos factores: a un crecimiento vegetativo negativo, consecuencia de un mayor nimero de
defunciones que de nacimientos, y a un saldo migratorio negativo, debido a que el nimero de bajas por variacién residencial sea superior al de altas.

El crecimiento vegetativo en la comarca de El Condado ha sido negativo en todos los afios de la serie analizada, debido a que las defunciones superan a los
nacimientos en todos los ejercicios, incluso en algunos afios estas suponen el doble que los nacimientos.
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Grafico 2.7.- Crecimiento vegetativo, nacimientos y defunciones de Castellar, 2007-2023 (N° de personas)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Movimiento Natural de Poblacion. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En el municipio de Castellar el crecimiento vegetativo ha sido negativo en todo el periodo analizado, excepto en 2010 y 2020. Esto se debe, igual que en la
comarca, a un mayor nimero de defunciones que de nacimientos.
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Grafico 2.8.- Evolucion de la tasa de natalidad de la comarca de El Condado, 2007-2023 (Nacimientos/1.000 hab)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Movimiento Natural de Poblacion. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La tasa de natalidad, medida en nimero de nacimientos por cada 1.000 habitantes, se sitUa en la comarca de El Condado en los 7,76, una tasa muy baja, lo
que provoca que se esté reduciendo la poblacion joven, que no exista relevo generacional y que se esté reduciendo el nimero de habitantes.
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Tabla 2.3.- Tasa de natalidad de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén, Andalucia y Espafia, 2023
(Nacimientos/1.000 hab)

Area territorial goes
Arquillos 13,67
Castellar 9,14
Chiclana de Segura 3,34
Montizon 7,43
Navas de San Juan 9,01
Santisteban del Puerto 6,99
Sorihuela del Guadalimar 3,84
Vilches 5,89
El Condado 7,76
Provincia de Jaén 6,84
Andalucia 7,13
Espaia 6,61

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Movimiento Natural de Poblacion. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”

El valor comarcal de la tasa de natalidad (7,76 nacimientos/1.000 hab.) es superior al registrado para la provincia en su conjunto (6,84), para Espafa (6,61),
y para el conjunto andaluz (7,13). En el caso del municipio de Castellar, el valor aumenta hasta los 9,14 nacimientos/1.000 hab., encontrandose entre los 2
municipios de la comarca con mayor tasa de natalidad. A la hora de interpretar este indicador hay que tener en cuenta el descenso poblacional, lo que hace
que el denominador por el que se divide el nimero de nacimientos se reduzca.
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Grafico 2.9.- Saldo migratorio, altas y bajas por variacion residencial de la comarca de El Condado, 2007-2023 (N° de personas)
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Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social
de la provincia de Jaén”

Otro de los factores que condiciona la pérdida de poblacion, ademas del crecimiento vegetativo, es el saldo migratorio, como hemos comentado. En la
comarca de El Condado el saldo migratorio presenta valores negativos en practicamente todos los ejercicios del periodo analizado, excepto 2007, 2009,
2010, 2011, que con los efectos de la Gran Recesidn llegd mas poblacidn a la comarca de la que se fue, en 2020, afio de la pandemia de COVID-19, en el
que la llegada de poblacion a la comarca se mantuvo pero disminuyeron de forma considerable las bajas y 2023 que el nimero de altas supera al de bajas.
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Grafico 2.10.- Saldo migratorio, altas y bajas por variacion residencial de Castellar, 2007-2023 (N° de personas)
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Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social
de la provincia de Jaén”

En el municipio de Castellar, todos los ejercicios de la serie analizada registran saldo migratorio negativo, el nimero de bajas por variacién residencial supera
al de altas.
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Grafico 2.11.- Distribucion de la poblacion de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén, Andalucia y Espaia
por grupos de edad, 2024 (%)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Explotacion Estadistica del Padrdn. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si atendemos a la poblacién por grupos de edad, podemos ver como en la comarca de El Condado la poblacion joven, de 0 a 15 afios, se sitda en el 13,48%,
la poblacién de 16 a 64 afios en el 64,97% y la poblacién mayor de 64 afos en el 21,55% (tasa de envejecimiento). En el municipio de Castellar se registra
un 14,49% de poblacion joven (1,01 p.p. superior a la comarca), un 65,00% de poblacion de 16 a 64 afios y un 20,51% de poblacion mayor de 64 afos
(1,04 p.p. inferior a la comarca).
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Grafico 2.12.- Evolucion de la renta neta declarada respecto a la poblacion en la comarca de El Condado, 2007-2021 (Euros/habitantes)
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Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia. Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padrén Municipal. Oficina Técnica
Fundacién “Estrategias para el desarrollo econdémico y social de la provincia de Jaén”

Uno de los indicadores utilizados para medir el nivel econdmico de un territorio es la renta neta declarada respecto a la poblacién. En la comarca de El
Condado esta variable se sitia en los 5.054,64 euros/hab., el valor mas elevado de toda la serie, aunque hay que tener en cuenta el descenso poblacional, lo
que hace que el denominador por el que se divide la renta total se reduzca.
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Tabla 2.4.- Renta neta declarada respecto a la poblacion de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén y Andalucia,
2007-2021 (Euros/habitante)

Area territorial 2007 2021 Var. 2021/2007 (%)
Arquillos 3.872,45 4.518,04 16,67 /
Castellar 4.402,16 5.002,75 13,64
Chiclana de Segura 3.775,08 3.790,91 0,42
Montizon 4.060,45 4.646,09 14,42

Navas de San Juan 4,523,32 5.135,33 13,53
Santisteban del Puerto 4.398,65 4.768,16 8,40
Sorihuela del Guadalimar 3.705,52 3.969,55 7,13

Vilches 5.197,60 6.195,78 19,20

El Condado 4.453,96 5.054,64 13,49
Provincia de Jaén 6.449,44 7.328,93 13,64
Andalucia 6.946,65 7.853,34 13,05

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia. Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica
Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”

En la comarca de El Condado ha aumentado la renta neta por habitante un 13,49% en 2021, si la comparamos con el dato registrado en 2007. Este
aumento es inferior al de la provincia de Jaén (13,64%) pero superior al de Andalucia (13,05%), partia y se sitlia en niveles inferiores de ingresos. La
renta neta declarada en el municipio de Castellar se sitia en 2021, ultimo dato disponible, en los 5.002,75 euros/hab., por debajo de la media
comarcal y con un incremento del 13,64% respecto a 2007. Castellar es el tercer municipio con mayor renta neta declarada respecto a la poblacion,
de los 8 que componen la comarca.
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Grafico 2.13.- Declaraciones de renta inferior a 6.010 € respecto al total de la comarca de El Condado, 2013-2023 (%)
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Fuente: Agencia Tributaria (AEAT), Estadistica de los declarantes del IRPF por municipios. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”

Otro indicador que mide el nivel econdmico, y que nos puede poner de manifiesto la existencia de rentas bajas, es el porcentaje de declaraciones de renta
inferiores a 6.010 euros respecto al total de declaraciones, que alcanza el 54,61% en el conjunto de la comarca. Esta cifra, que es elevada, es el resultado
de la existencia de actividades econdmicas estacionales en el territorio (como la agricultura, que no da trabajo todo el afio) y de sueldos bajos. Dado que el
indicador se calcula con las rentas declaradas, aquellas que no lo estan (economia sumergida) quedan fuera de esta estimacion.
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Tabla 2.5.- Declaraciones de renta inferior a 6.010 € respecto al total de los municipios de la comarca de El Condado,

Jaén y Andalucia, 2013-2023 (%)

/

Area territorial 2013 2023 LT e R
(p-p)
Arquillos 46,81 55,87 9,06
Castellar 48,91 59,29 10,38 r'd
Chiclana de Segura 43,71 69,87 26,16
Montizon 52,76 64,40 11,64
Navas de San Juan 47,75 55,82 8,07
Santisteban del Puerto 46,98 54,86 7,88
Sorihuela del Guadalimar 44,86 61,27 16,41
Vilches 34,38 40,06 5,68
El Condado 45,19 54,61 9,42
Provincia de Jaén 34,19 41,44 7,25
Andalucia 29,39 34,44 5,05

Fuente: Agencia Tributaria (AEAT), Estadistica de los declarantes del IRPF por municipios. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”

En la comarca de El Condado el porcentaje de rentas inferiores a 6.010 euros (54,61%) supera al registrado para la provincia de Jaén (41,44%) y para
Andalucia (34,44%), incluso el incremento respecto a 2013 (primer dato disponible) ha sido, también, superior a estos dos ambitos territoriales, registrando
un aumento de 9,42 p.p. frente a los 7,25 y 5,05 de la provincia y de Andalucia. El valor de este indicador es alin mas alto en el municipio de Castellar, con
un 59,29% de declaraciones inferiores a 6.010 euros y con un incremento respecto a 2013 por encima del registrado en la comarca, en la provincia y

Andalucia.
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Grafico 2.14.- Evolucion de las afiliaciones a la Seguridad Social de la comarca de El Condado, 2007-2024 (N° de afiliaciones)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Las afiliaciones en alta laboral a la Seguridad Social han sufrido un notable descenso en la comarca de El Condado desde el ejercicio 2010 (afio en el que se
registraron 9.457), de forma casi ininterrumpida. En 2024, se registran 7.692, un 13,50% menos que al inicio de la serie.
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Grafico 2.15.- Evolucion de las afiliaciones a la Seguridad Social de Castellar, 2007-2024 (N° de afiliaciones)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En el municipio de Castellar las afiliaciones a la Seguridad Social han disminuido desde el ejercicio 2008, como consecuencia de los efectos de la Gran
Recesion y en 2024 registra un 15,63% menos afiliaciones que en 2007.
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Grafico 2.16.- Afiliaciones en alta laboral a la Seguridad Social por regimenes en la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Las afiliaciones en alta laboral a la Seguridad Social de la comarca de El Condado se encuadran, principalmente, en el régimen agrario, que registra un
48,58% de las mismas, seguido del régimen general (30,49%) y del de auténomos (27,31%). En el municipio de Santisteban del Puerto, el peso de las
afiliaciones en el régimen agrario (56,08%) supera al valor comarcal. Por el contrario, las afiliaciones en el régimen general (23,42%) y en el de autdbnomos
(20,25%) se encuentran por debajo de las registradas para El Condado en su conjunto.
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Grafico 2.17.- Afiliaciones en alta laboral a la Seguridad Social por regimenes de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén,
Andalucia y Espaiia, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si comparamos la distribucion de las afiliaciones por regimenes en las diferentes areas territoriales, podemos observar como en la comarca de El Condado el
peso de las afiliaciones en el régimen agrario (48,58%) es superior al registrado para la provincia (20,49%), Andalucia (10,85%) y Espafia (3,14%), lo que
da una idea de la importancia del sector primario en la economia comarcal. El peso de las afiliaciones en el régimen de auténomos en el Condado (20,44%)
también supera al registrado en la provincia (17,80%), en Andalucia (17,05%) y en Espana (15,98%). Sin embargo, las afiliaciones registradas en el régimen
general en la comarca (30,49%) tienen un peso sustancialmente menor que en esos ambitos territoriales (60,91% en la provincia de Jaén, 70,67% en
Andalucia y 78,87% en Espaia).

En el caso de Castellar, se aprecia en el grafico como las afiliaciones en el régimen agrario suponen la mitad de las afiliaciones registradas en el municipio, lo
que nos da una idea del la importancia de esta actividad en la economia local.
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Grafico 2.18.- Evolucion del paro medio registrado en la comarca de El Condado, 2007-2024 (N° de personas)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

El paro medio registrado se incrementd en la comarca durante los primeros afios de la serie, a consecuencia de los efectos de la Gran Recesion, y a partir de
2013 desciende en practicamente todos los ejercicios, aunque con un repunte durante el 2020, a causa de la pandemia de COVID-19. En 2024 se
contabilizan un 55,76% menos de personas paradas que en 2013, valor mas alto de toda la serie, aunque supone un 24,46% mas que el registrado en 2007,
previo a la Gran Recesion.
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Grafico 2.19.- Evolucion del paro medio registrado de Castellar, 2007-2024 (N° de personas)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”

La evolucidn del paro medio registrado en el municipio de Castellar es similar a la de la comarca, con un incremento hasta el ejercicio 2013, para luego
descender de forma casi ininterrumpida hasta 2024, excepto un repunte como consecuencia de la pandemia. En 2024 registra un 40,00% menos que en
2020, valor mas elevado de toda la serie, pero un 20,00% mas que al inicio de la serie.
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Tabla 2.6.- Paro medio registrado respecto a la poblacion entre 16 y 64 afios en los municipios de la comarca de El Condado,
Jaén, Andalucia y Espaia, 2007-2024 (%)

Area territorial 2007 2024 VT 200 fjed el
(p-p)

Arquillos 4,04 6,80 2,76 /

Castellar 4,72 5,74 1,02 x

Chiclana de Segura 2,06 4,16 2,10

Montizon 1,55 3,77 2,22

Navas de San Juan 3,45 3,62 0,17

Santisteban del Puerto 3,26 4,70 1,44

Sorihuela del Guadalimar 5,36 8,03 2,67

Vilches 6,55 9,68 3,13

El Condado 4,17 5,85 1,68

Provincia de Jaén 7,56 9,95 2,39

Andalucia 8,99 11,67 2,68

Espaiia 6,63 8,29 1,66

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), Estadisticas por municipios (paro registrado y contratos). Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la
provincia de Jaén”

La tasa de paro que ofrece el Instituto Nacional de Estadistica no desciende hasta el ambito municipal, por lo que para poder comparar entre municipios, se
ha procedido al calculo del paro medio registrado respecto a la poblaciéon potencialmente activa (de 16 a 64 afos). Este indicador se sitUa en la comarca en
el 5,85%, inferior al registrado para la provincia, Andalucia y Espafia. En el caso del municipio de Castellar se encuentra en un 5,74%, por debajo del valor
comarcal, aunque con un incremento de 1,02 p.p. respecto a 2007.
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Grafico 2.20.- Paro medio registrado por sexos de la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si analizamos las cifras de paro registrado por sexos, podemos observar como el 64,42% de las personas que se encuentran paradas en la comarca de El
Condado son mujeres. Esta diferencia es similar en el municipio de Castellar, con un 61,26% de paro femenino.
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Grafico 2.21.- Paro registrado en la comarca de El Condado por sectores de actividad, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si atendemos a la distribucion de las personas paradas por sectores de actividad, podemos ver como en la comarca de El Condado el 65,82% de las
personas paradas se encuentran en el sector servicios, seguidas del 18,52% en el agricola, el 6,21% de personas sin empleo anterior, el 5,14% en la
construccion y el 4,31% en el sector industrial.

En el caso del municipio de Castellar, el peso de las personas paradas en el sector servicios es del 64,09% (1,73 p.p inferior a la comarca), seguidas el
18,06% de las paradas en el sector agricola (0,46 p.p. inferior a El Condado en su conjunto), de las que no tenian empleo anterior (7,37%) y de las de la
construccion y el sector industrial con un 5,24% cada uno.
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Grafico 2.22.- Paro medio registrado de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén, Andalucia y Espaiia
por sectores de actividad, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si comparamos la distribucion de las personas paradas por sectores de actividad de las diferentes areas territoriales, podemos observar, como principales
diferencias, el importante peso del paro registrado en el sector agrario en la comarca (18,52%), que supera los valores contabilizados para la provincia
(12,66%), Andalucia (6,00%) y Espaina (3,46%). Asimismo, cabe sefialar, también, el peso de las personas paradas en el sector servicios en la comarca
(65,81%), se encuentra por encima del valor registrado para la provincia de Jaén (64,24%) pero por debajo de los de Andalucia (68,28%) y Espafia
(71,79%)

En el caso del municipio de Castellar, podemos observar como presenta una distribucion similar a la comarca en su conjunto.
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Grafico 2.23.- Evolucion de los contratos de trabajo registrados en la comarca de El Condado,
2007-2024 (N° de contratos)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La evolucion de los contratos de trabajo en la comarca de El Condado presenta un incremento hasta el ejercicio 2010, registrando en los dos ejercicios
siguientes una importante caida, consecuencia de los efectos de la Gran Recesion. A partir de 2013 se empieza a recuperar, registrando su valor maximo en
2019, con 40.769 contratos. La crisis de la COVID-19 provoco una caida en 2020, que se comenzd a recuperar en 2021, aunque ese mismo afo se produjo
la reforma laboral para la eliminacion de la temporalidad, por lo que los Ultimos afios no son comparables, pues la reduccion de la contratacion ha sido
provocada por este factor, al incrementarse notablemente el nimero de contratos indefinidos.

En el municipio de Castellar la evolucién de los contratos ha sido similar a la registrada en la comarca.
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Grafico 2.24.- Contratos de trabajo por sexos de la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En la comarca de El Condado el 69,03% de los contratos registrados se hacen a hombres, lo que nos da una idea de la brecha de género en la contratacion.
Esto también suele venir provocado por el mayor empleo masculino en sectores con mas temporalidad como el agrario. La diferencia entre sexos es similar
en el municipio de Castellar, en el que el 31,61% de los contratos registrados se hacen a mujeres (el 68,39% son formalizados por hombres).
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Grafico 2.25.- Contratos de trabajo registrados por sectores de actividad en la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si atendemos a los sectores de actividad en los que se registran los contratos, podemos ver como el 69,97% de los contratos de la comarca corresponden al
sector agricola y el 22,64% al sector servicios, lo que nos da una idea de la temporalidad de los empleos en ambos sectores. Por su parte, el sector industrial
y el de la construccion registran un 4,00% y un 3,39% de los contratos, respectivamente.

En el municipio de Castellar prevalecen, igual que en la comarca, los contratos registrados en el sector agricola (72,07%) y servicios (21,94%). El sector
industrial aglutina el 3,27% de los contratos registrado en el municipio y el sector de la construccion el 2,72%.
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Grafico 2.26.- Contratos de trabajo registrados de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén, Andalucia y Espaiia por sectores de
actividad, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En el grafico se puede observar como el peso de los contratos registrados en el sector agricola es importante en la comarca en su conjunto y en todos sus
municipios.
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Tabla 2.7.- NUmero de empresas de la comarca de El Condado, 2023 y 2024 (N° de empresas)

i

Area territorial 2023 2024 Var. 2024/2023 (%)
Arquillos 129 162 20,37
Castellar 260 308 15,58
Chiclana de Segura 102 133 23,31
Montizon 194 232 16,38

Navas de San Juan 520 637 18,37
Santisteban del Puerto 389 484 19,63
Sorihuela del Guadalimar 87 94 7,45

Vilches 305 341 10,56

El Condado 1.986 2.391 16,94

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Directorio de Empresas y Establecimientos con Actividad Economica en Andalucia, BADEA. Oficina Técnica de la Fundacion

"Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén"

En cuanto al tejido empresarial, la comarca de El Condado cuenta con un total de 2.391 empresas en 2024, Ultimo dato disponible, 405 mas que el ano
anterior (un incremento del 16,94%). En el municipio de Castellar se registran 308 empresas (15,58% mas que el ejercicio anterior), que suponen un

12,88% de las registradas en la comarca.
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Grafico 2.27.- Empresas por sectores de actividad en la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Directorio de Empresas y Establecimientos con Actividad Economica en Andalucia, BADEA. Oficina Técnica de la Fundacion
"Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén"

Las empresas registradas en la comarca son, fundamentalmente, de los sectores de actividad “agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca” (56,04%) y
“sector comercial” (15,60%). En el caso del municipio de Castellar, igual que ocurre en la comarca, el 73,06% de las empresas se dedican a la actividad
agraria o al comercio (49,03% y 24,03% respectivamente).
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Grafico 2.28.- Empresas por sectores de actividad en los municipios de la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Directorio de Empresas y Establecimientos con Actividad Economica en Andalucia, BADEA. Oficina Técnica de la Fundacion
"Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén"

Las empresas dedicadas a la agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca tienen, tal y como hemos dicho antes, un peso importante en la comarca, lo que nos
da una idea del caracter agrario del territorio y la dependencia de este sector.

En el caso del municipio de Castellar, la distribucion de las empresas por sectores de actividad es similar a la de la comarca.
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Grafico 2.29.- Empresas de la comarca de El Condado por niimero de asalariados, 2024 (%)
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Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Directorio de Empresas y Establecimientos con Actividad Economica en Andalucia, BADEA. Oficina Técnica de la Fundacion
"Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén"

El tejido empresarial de la comarca de El Condado se caracteriza por la presencia de micropymes, es decir, empresas sin asalariados o con menos de 9. En
concreto, el 92,32% de las empresas de la comarca son de este tipo, seguidas por aquellas que registran entre 10 y 49 asalariados (con un 7,39%) vy, de
forma residual, de las de 50 o mas asalariados (con un 0,29%). El porcentaje de micropymes de la comarca es ligeramente inferior al registrado en la
provincia de Jaén (95,85%), Andalucia (95,65%) y Espaia (95,10%).

En el caso del municipio de Castellar el porcentaje de micropymes se sittia en el 91,24% (32,47% sin asalariados y 58,77% de 1 a 9 asalariados), similar al
valor comarcal. Las empresas de 10 a 49 asalariados suponen el 8,44% y las de mas de 50 asalariados sdlo el 0,32%.
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3.- Metodologia HRP (Hechos-Retos-Propuestas)

Para identificar las fortalezas y debilidades del territorio y para concretar los retos que se plantean en cada poblacidn, asi como para propiciar que, a partir de
los mismos, pudieran surgir propuestas de proyectos y actuaciones, se ha utilizado la metodologia participativa HRP (Hechos-Retos-Propuestas), con los

Grupos de Trabajo constituidos en cada municipio.

Metodoldgicamente, un hecho es un acontecimiento o una realidad (positiva o negativa) que condiciona la situacion actual de un territorio concreto y que

puede influir en su futuro de forma relevante.

Un reto es un objetivo o empefio que se pretende alcanzar dentro de un territorio concreto y que constituye un estimulo y un desafio a la hora de afrontarlo.
Los retos deben formularse a partir de los hechos, para aprovechar aquellos que sean positivos y contrarrestar los negativos, a partir de propuestas de

proyectos y actuaciones concretos.

A continuacion se recogen los hechos y retos que se plantearon al Grupo de Trabajo de Castellar con el objetivo de que valoraran la relevancia estratégica de
los primeros y la prioridad de los segundos. Asimismo, como veremos en el siguiente apartado, también se les pidié que identificaran otros hechos y retos que
inicialmente no se hubieran detectado por parte de la Oficina Técnica de la Fundacion Estrategias y, por ultimo, se les invitd a que presentaran propuestas de

proyectos y actuaciones concretos.
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HECHOS

RELEVANCIA ESTRATEGICA

Nada
relevante

Poco
relevante

Relevante

Muy
relevante

1. DEMOGRAFICOS

1.1,

Pérdida de poblacion (un 13,68% desde 2007)

1.2.

Densidad de poblacién (20,06 Hab/km?)

1.3.

Tasa de natalidad (9,14 nacimientos/1.000 hab)

1.4.

Poblacion envejecida (20,51% de la poblacién>65 afos)

1.5.

Descenso de la poblacion joven de 0 a 15 afios (un 30,23% desde 2007)

1.6.

Saldo migratorio negativo

1.7

. Porcentaje de poblacién extranjera (2,47%)

2. SOCIO ECONOMICOS

2.1,

Rentas bajas (inferiores a la media de la provincia)

2.2,

Un % alto de rentas netas inferiores a 6.010 € (superior a la media de la comarca y de la provincia)

2.3.

Descenso del nimero de afiliaciones a la Seguridad Social respecto a 2007 (un 15,63%)

2.4,

Dificultad para que las mujeres se incorporen al mercado laboral (el 61,26% de las personas paradas son mujeres)

2.5.

Dificultad para que los jévenes se incorporen al mercado laboral

2.6.

Falta de relevo generacional, con especial énfasis en la agricultura, oficios tradicionales, hosteleria o construccién
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HECHOS

RELEVANCIA ESTRATEGICA

Nada
relevante

Poco
relevante

Relevante

Muy
relevante

2.7.

Escasa cualificacion de la poblacion

2.8.

Falta de adecuacion de la formacion a las necesidades del mercado

3. SECTOR AGRARIO Y AGROALIMENTARIO

3.1,

Edad elevada de las personas que se dedican al sector agrario (falta de relevo generacional)

3.2,

Dependencia del sector agrario (el 48,62% de las afiliaciones en alta laboral a la SS en el Régimen Agrario)

3.3.

Poco aprovechamiento de los subproductos del olivar

3.4.

Poca digitalizacion del sector agrario

3.5.

Pertenencia de todos los municipios de la comarca a la IGP Cordero Segurefio

3.6.

Existencia de la iniciativa Degusta Jaén

3.7.

Escasa superficie de agricultura ecoldgica y escaso peso de la ganaderia ecoldgica

3.8.

Diversificacion agricola: cultivo, recoleccion, procesado, envasado y comercializacion del pistacho

4. DIVERSIFICACION PRODUCTIVA

4.1.

Potencial de la Economia Circular

4.2,

Potencial de las energias renovables

4.3.

Aprovechamiento del sector forestal (biomasa)

4.4.

Potencial turistico del municipio (patrimonio histérico-arqueoldgico, natural y cultural)
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RELEVANCIA ESTRATEGICA

HECHOS
Nada Poco Relevante Muy
relevante | relevante relevante
4.5. Existencia de la Marca de Calidad Territorial Condado-Jaén Calidad Rural
4.6. Auge del sector de la ayuda a domicilio
4.7. Escasa presencia de mercados locales o comarcales de Km 0
4.8. Escasa cultura empresarial
PRIORIDAD
RETOS
Nula Baja Media Alta
1. DEMOGRAFICOS
1.1. Ganar poblacion
1.2. Aumentar la densidad de poblacién

1.3.

Incrementar la tasa de natalidad

1.4.

Rejuvenecimiento de la poblacién

1.5.

Saldo migratorio positivo (mas altas que bajas por variacion residencial)

2. SOCIO ECONOMICOS

2.1.

Elevar el nivel de rentas

2.2

Reducir el % de rentas netas inferiores a 6.010 €

2.3.

Aumentar el nimero de afiliaciones a la Seguridad Social

46




RETOS

PRIORIDAD

Baja

Media

Alta

2.4.

Adecuada incorporacion de la mujer al mercado laboral

2.5.

Mejorar la incorporacion de los jovenes al mercado laboral

2.6.

Aumentar el relevo generacional

2.7.

Incrementar la cualificacion de la poblacion

2.8.

Adecuar la formacion a las necesidades del mercado

3. SECTOR AGRARIO Y AGROALIMENTARIO

3.1.

Reducir la media de edad de las personas que se dedican al sector agrario

3.2

Reducir la dependencia econdmica del sector agrario

3.3.

Aumentar el aprovechamiento de los subproductos del olivar

3.4.

Digitalizacion del sector agrario

3.5.

Aprovechar que los municipios de la comarca pertenecen a la IGP Cordero Segurefio

3.6.

Aprovechar la existencia de la iniciativa Degusta Jaén

3.7.

Incrementar la superficie de agricultura ecoldgica y la ganaderia ecoldgica

3.8.

Fomentar la diversificacion agricola
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RETOS

PRIORIDAD

Baja

Media

Alta

4. DIVERSIFICACION PRODUCTIVA

4.1.

Generar tejido productivo en torno a la Economia Circular

4.2.

Generar tejido productivo en torno a las energias renovables

4.3.

Generar tejido productivo a través del aprovechamiento del sector forestal

4.4.

Desarrollar el potencial turistico del municipio

4.5.

Aprovechar la existencia de la Marca de Calidad Territorial Condado-Jaén Calidad Rural

4.6.

Aprovechar el auge del sector de la ayuda a domicilio para la generacién de empleo

4.7.

Poner en marcha mercados locales o comarcales de Km 0

4.8.

Fomento de la cultura empresarial y del emprendimiento
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4.- Resultados de los cuestionarios de valoracion de los hechos y retos detectados para el municipio de Castellar

El 26 de noviembre de 2025 se constituyd un Grupo de Trabajo para el Centro de Innovacion Territorial (CIT) de Jaén, en Castellar, al que asistieron las
siguientes personas: Maria Anaya Ojeda (Vocal de la Asociacion de Mujeres Clara Campoamor), José Mena Mora (Alcalde de Castellar), Dolores Navarro

Carridn (Tesorera de la Asociacion de Mujeres Clara Campoamor) y Lucas Rubio Martinez (Técnico de Cultura del Ayuntamiento de Castellar).

El 27 de noviembre de 2025, desde la Oficina Técnica de la Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”, se remitio,
a las personas integrantes del Grupo de Trabajo de Castellar para el Centro de Innovacion Territorial (CIT) de Jaén, dos cuestionarios con una
propuesta inicial de hechos y retos para el municipio, al objeto de que valoraran, por un lado, la relevancia de los hechos planteados, indicando en cada uno
de ellos si se consideraba “Nada relevante”, “Poco relevante”, “Relevante” o “"Muy relevante” para el desarrollo territorial de Castellar. Por otra parte, se les
pedia que valoraran la prioridad de los retos propuestos, indicando en cada uno de ellos si se consideraba con prioridad “Nula”, “Baja”, “Media” o “Alta”.
Asimismo, se les solicitaba que anadieran o modificaran los hechos y los retos que considerasen oportunos, al objeto de realizar un diagndstico del municipio

(identificando fortalezas y debilidades a través de los hechos) y definir objetivos para el mismo (a través de los retos).

El plazo de presentacion de los cuestionarios se cerrd 7 dias mas tarde, el 5 de diciembre de 2025. En total, valoraron los cuestionarios 6 personas/entidades,

de las 9 personas/entidades a las que se les habian remitido los cuestionarios para su cumplimentacién, por lo que la participacion fue del 66,67%.

Contestaron al cuestionario las siguientes personas: Eduardo Alarcon Otalora (Dinamizador del Ayuntamiento de Castellar), Maria Anaya Ojeda (Vocal de la
Asociacién de Mujeres Clara Campoamor), Clotilde Castellano Camacho (Presidenta de la Asociacion Comarcal de Personas con Discapacidad "El Condao"),
Luisa Gonzalez Martinez (Presidenta de la Asociacion de Mujeres Clara Campoamor), Dolores Navarro Carrion (Tesorera de la Asociacion de Mujeres Clara

Campoamor) y Lucas Rubio Martinez (Técnico de Cultura del Ayuntamiento de Castellar).

Se recoge en este apartado la valoracion realizada por las personas miembros del Grupo de Trabajo, asi como las apreciaciones y nuevas propuestas

formuladas.
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Por lo que respecta a los criterios de ponderacion, se consideraron como mejor valorados, por un lado, aquellos hechos y retos que fueron calificados, por
mas del 70% de los encuestados, como “Relevantes” o “Muy relevantes”, en el caso de los primeros, y con prioridad “Media” o “Alta”, en los
segundos, incluidos en color verde en los graficos siguientes. De estos items, se resaltaron, ademas, con un verde mas intenso aquellos hechos que se

consideraron “Muy relevantes” o aquellos retos a los que se le asign6 una prioridad “Alta” en mas del 50% de los cuestionarios.
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HECHOS Y RETOS EN LOS DISTINTOS AMBITOS ANALIZADOS
A. DEMOGRAFICOS

Los hechos mejor valorados en el ambito demografico para el municipio de Castellar fueron los n® 3, 4 y 5, que se consideraron relevantes o muy
relevantes en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, muy relevantes en mas del 50%.

1.1  Pérdida de poblacién (un 13,68% desde 2007)

100,00% 1.2 Densidad de poblacién (20,06 Hab/km2)

100,00% -
90.00% - 1.3 Tasa de natalidad (9,14 nacimientos/1.000 hab)
roe7e 80,00% 80,00% L. - Lz o
80,00% - 1.4 Poblacion envejecida (20,51% de la poblacion>65 afios)
70,00% - 1.5 Descenso de la poblacién joven de 0 a 15 afios (un 30,23% desde 2007)
60,00% 1.6  Saldo migratorio negativo (mas bajas que altas por variacion residencial)
50,00% 40.00% 40.00% 1.7  Porcentaje de poblacion extranjera (2,47%)
40,00% 1
30,000/0 1 20’000/0 20,000/0
20,00% 1
10,00% -
0,00% - T T T T ; : s

Hecho 1.1 Hecho1.2 Hecho1.3 Hecho1l.4 Hechol1l.5 Hecho1.6 Hechol.7

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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Los retos mejor valorados en el ambito demografico para el municipio de Castellar fueron los n® 1, 3 y 4, que se consideraron con prioridad media o alta

en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, de prioridad alta en mas de 50%.

1.1 Ganar poblacién 100,00% - 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%.
1.2 Aumentar la densidad de poblacion 90,00%
1.3 Incrementar la tasa de natalidad 80,00%
1.4 Rejuvenecimiento de la poblacion 70,00% 1
1.5  Saldo migratorio positivo (mas altas que bajas por variacion residencial) ig:gg:
40,00% 1
30,00% 1
20,00% 1
10,00% 1
0,00% -

Reto 1.1 Reto 1.2 Reto 1.3 Reto 1.4 Reto 1.5

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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B. SOCIO ECONOMICOS

Los hechos mejor valorados en el ambito socio econémico para el municipio de Castellar fueron los n® 4, 6 y 8, que se consideraron relevantes o

muy relevantes en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, muy relevantes en mas del 50%.

100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00%
30,00% -
20,00% -
10,00% -

0,00% -

100,00%

80,00% 80,00%

60,00% 60,00%  60,00% 60,00%

40,00%

Hecho 2.1 Hecho 2.2 Hecho 2.3 Hecho 2.4 Hecho 2.5 Hecho 2.6 Hecho 2.7 Hecho 2.8

2.1
2.2

2.3
24

2.5
2.6

2.7
2.8

Rentas bajas (inferiores a la media de la provincia)

Un % alto de rentas netas inferiores a 6.010 € (superior a la media de la comarca y de la
provincia)

Descenso del nimero de afiliaciones a la Seguridad Social respecto a 2007 (un 15,63%)

Dificultad para que las mujeres se incorporen al mercado laboral (el 61,26% de las
personas paradas son mujeres)

Dificultad para que los jévenes se incorporen al mercado laboral

Falta de relevo generacional, con especial énfasis en la agricultura, oficios
tradicionales, hosteleria o construccion

Escasa cualificacion de la poblacion

Falta de adecuacion de la formacion a las necesidades del mercado

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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Todos los retos planteados en el ambito socio econdmico para el municipio de Castellar fueron bien valorados, es decir, se consideraron con prioridad

media o alta en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, de prioridad alta en mas de 50%.

2.1
2.2
2.3
24
25
2.6
2.7
2.8

Elevar el nivel de rentas

Reducir el % de rentas netas inferiores a 6.010 €
Aumentar el namero de afiliaciones a la Seguridad Social
Adecuada incorporacion de la mujer al mercado laboral
Mejorar la incorporacion de los jovenes al mercado laboral
Aumentar el relevo generacional

Incrementar la cualificacion de la poblacion

Adecuar la formacion a las necesidades del mercado

100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% 1
0,00% -

100,00%

Reto 2.1

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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C. SECTOR AGRARIO Y AGROALIMENTARIO

Los hechos mejor valorados en el ambito del sector agrario y agroalimentario para el municipio de Castellar han sido los n® 1 y 2, que se han considerado

relevantes o muy relevantes en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, muy relevantes en mas del 50%.

100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -

0,00% -

100,00%

80,00%

60,00% 60,00%
50,00%

40,00% 40,00%

Hecho 3.1 Hecho 3.2 Hecho 3.3 Hecho 3.4 Hecho 3.5 Hecho 3.6 Hecho 3.7 Hecho 3.8

3.1

3.2

3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8

Edad elevada de las personas que se dedican al sector agrario (falta de relevo
generacional)

Dependencia del sector agrario (el 48,62% de las afiliaciones en alta laboral a la SS
en el Régimen Agrario)

Poco aprovechamiento de los subproductos del olivar

Poca digitalizacion del sector agrario

Pertenencia de todos los municipios de la comarca a la IGP Cordero Segurefio
Existencia de la iniciativa Degusta Jaén

Escasa superficie de agricultura ecoldgica y escaso peso de la ganaderia ecoldgica

Diversificacion agricola: cultivo, recoleccion, procesado, envasado y comercializacion del pistacho

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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3.1
3.2
3.3
34
3.5
3.6
3.7
3.8

Los retos mejor valorado en el ambito del sector agrario y agroalimentario para el municipio de Castellar fueron los n® 1, 2, 3 y 8, que se consideraron

con prioridad media o alta en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, de prioridad alta en mas de 50%.

Reducir la media de edad de las personas que se dedican al sector agrario

Reducir la dependencia econémica del sector agrario 100,00% - 100,00%  100,00%
Aumentar el aprovechamiento de los subproductos del olivar 90,00% -
Digitalizacion del sector agrario 80,00% -
Aprovechar que los municipios de la comarca pertenecen a la IGP Cordero Segurefio 70,00%
Aprovechar la existencia de la iniciativa Degusta Jaén 60,00% 1
Incrementar la superficie de agricultura ecoldgica y la ganaderia ecoldgica 50,00% 1
Fomentar la diversificacién agricola 40,00%

30,00% 1
20,00% 1
10,00%
0,00% -

100,00%

80,00% 80,00%

60,00%
50,00%

80,00%

Reto3.1 Reto3.2 Reto3.3 Reto3.4 Reto3.5 Reto3.6 Reto3.7 Reto3.8

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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D. DIVERSIFICACION PRODUCTIVA

Los hechos mejor valorados en el ambito de la diversificacion productiva para el municipio de Castellar fueron los n° 2, 3, 4 y 7, que se consideraron

relevantes o muy relevantes en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, muy relevantes en mas del 50%.

80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -
0,00% -

80,00% 80,00% 80,00%  80,00% 80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

Hecho 4.1 Hecho 4.2 Hecho 4.3 Hecho 4.4 Hecho 4.5 Hecho 4.6 Hecho 4.7 Hecho 4.8

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8

Potencial de la Economia Circular

Potencial de las energias renovables

Aprovechamiento del sector forestal (biomasa)

Potencial turistico del municipio (patrimonio natural y cultural)
Existencia de la Marca de Calidad Territorial Condado-Jaén Calidad Rural
Auge del sector de la ayuda a domicilio

Escasa presencia de mercados locales o comarcales de Km 0

Escasa cultura empresarial

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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Todos los retos planteados en el ambito de la diversificacion productiva para el municipio de Castellar fueron bien valorados, aunque sélo cumplen un
criterio de valoracion, es decir, se consideraron con prioridad media o alta en mas del 70% de los cuestionarios pero, en este caso, no se consideraron con

prioridad alta en mas del 50% de los cuestionarios.

4.1  Generar tejido productivo en torno a la Economia Circular

- ) . 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
4.2  Generar tejido productivo en torno a las energias renovables 100.00% - ’
4.3 Desarrollo de actividades que aprovechen los recursos forestales del municipio 90,00% - 80.00%
' (1]
4.4 Desarrollar el potencial turistico del municipio 80,00% -
45  Generar tejido empresarial en torno a las actividades en la naturaleza 70,00%
o 4
4.6  Aprovechar el auge del sector de la ayuda a domicilio para la generacion de empleo 60,00%
50,00% -
4.7 Diversificacién agricola °
40,00%
4.8 Poner en marcha mercados locales o comarcales de Km 0 ]
30,00%
20,00%
10,00% 1
0,00% -

Reto4.1 Reto4.2 Reto4.3 Reto44 Reto4.5 Reto4.6 Reto4.7 Reto4.8

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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OTROS HECHOS Y RETOS

No se han planteado nuevos hechos ni retos para el municipio de Castellar.
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5.- Propuestas de proyectos y actuaciones

El 18 de diciembre de 2025 se reunid, por segunda vez, el Grupo de Trabajo para el Centro de Innovacion Territorial (CIT) de Jaén, en Castellar, al que
asistieron las siguientes personas: Pepa Garcia Catedra (Concejal del Ayuntamiento de Castellar), Luisa Gonzalez Martinez (Presidenta de la Asociacion de
Mujeres Clara Campoamor), Maria Teresa Gonzalez Martinez (Asociacion de Mujeres Clara Campoamor) y Lucas Rubio Martinez (Técnico de Cultura del

Ayuntamiento de Castellar).

En la sesion de trabajo se presentaron los resultados de los cuestionarios de priorizacién de retos, concretamente, se dieron a conocer los retos mejor
valorados para el municipio de Castellar por el Grupo de Trabajo. Asimismo, no se habia recibido ninguna propuesta de proyectos/actuaciones previamente a
la reunién por lo que, en el transcurso de la misma, se les pidié a los miembros del Grupo de trabajo que presentaran dichas propuestas y se analizaran y

valoraran durante la misma.

Finalmente, presentaron propuestas en el transcurso de la reunion, los componentes de este Grupo de Trabajo que participaron en la misma plantearon, de

forma consensuada, nuevas aportaciones. Las fichas con el contenido de las propuestas se adjuntan al final de este apartado.

Se recoge a continuacién la valoracion realizada por las personas miembros del Grupo de Trabajo a las propuestas de proyectos/actuaciones formuladas,

tras su analisis y discusion:
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PROPUESTAS DE PROYECTOS/ACTUACIONES

PRIORIDAD

Baja Media Alta Muy alta
1. Mejora de la conectividad de la comarca 0% 0% 0% 100%
2. Servicios de transporte publico 0% 0% 0% 100%
3. Cooperativa multiservicios (formacion basica: fontaneros, electricistas, etc.) 0% 0% 0% 100%
4. Cooperativa servicios complementarios ayuda a domicilio 0% 0% 0% 100%
5. Centro multiocio 0% 0% 0% 100%
6. Centro de danza 0% 0% 0% 100%
7. Aparcamiento de caravanas 0% 0% 0% 100%

60




FICHAS CON LAS PROPUESTAS DE PROYECTOS

Propuesta n© 1.-

NOMBRE Y CARGO [U PRDFESIfIIH} DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
GRUPO DE TRABAJO DEL CENTRO DE INNOVACION TERRITORIAL DE CASTELLAR

DENOMINACION DEL PROYECTO:
MEJORAR DE COMNECTIVIDAD DE LA COMARCA DE EL COMNDADO

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

BREVE DESCRIPCION:

LA MEJORA DE LA CONECTIVIDAD ES DEFICITARIA Y SUFRE CORTES HABITUALES. ESTA CIRCUNSTANCIA
PUEDE SUPONER UNA DE LA PRINCIPALES CAUSAS DEL ABANDONO RURAL, YA QUE SUPONE UN IMPORTANTE
FRENO A LA DIGITALIZACION DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA, A LA MODERNIZACION DE LOS
SERVICIOS Y UN DESINCENTIVO A LA IMPLANTACION DE NUEVA INDUSTRIA, ACTUALMENTE CON MAYOR
NECESIDADES DE CONEXION DIGITAL.
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Propuesta n© 2.-

NOMBRE Y CARGO (0O PROFESION) DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
GRUPO DE TRABAJO DEL CENTRO DE INNOVACION TERRITORIAL DE CASTELLAR.

DENOMINACION DEL PROYECTO:
INCREMENTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS (JUE PERMITAN MEJORAR LAS COMUMNICACIONES
INTRAPROVINCIALES

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

BREVE DESCRIPCION:
SE PROPONE MEJORAR LOS SERVICIOS PUBLICOS Y COMUNICACIONES ENTRE LOS MUNICIPIOS DE LA
COMARCA DE EL CONDADO, OTRAS COMARCAS O LA CAPITAL.
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Propuesta n© 3.-

NOMBRE Y CARGO (0 PRUFESIfZIN} DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
GRUPO DE TRABAJO DEL CENTRO DE INNOVACION TERRITORIAL DE CASTELLAR

DENOMINACION DEL PROYECTO:
COOPERATIVA MULTISERVICIOS

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

BREVE DESCRIPCION:

SE PROPONE LA CREACION DE UNA COOPERATIVA MULTISERVICIOS, ES DECIR, UNA SOCIEDAD CONSTITUIDA
POR. PROFESIONALES, AUTONOMOS O INCLUSO OTRAS COOPERATIVAS CJUE UNAN FUERZAS PARA ACCEDER Y,
AL MISMO TIEMPO, OFRECER SERVICIOS, APRC WECHANDOSE DE UN PROYECTO COLECTIVO (JUE LE PERMITE
REDUCIR COSTES, COMPARTIR SERVICIOS ¥ AUMENTAR LA COMPETITIVIDAD.

ESTA IDEA SURGE POR LA FALTA DE PROFESIONALES DEDICADOS A PROFESIONES ESENCIALES, COMO
CARPINTEROS, ELECTRICISTAS, FONTANEROS, ETC.

ESTA COOPERATIVA TAMBIEN OFRECERIA SERVICIOS DE Ft JRM&CH':M, (QUE PERMITAN INCORPORAR A NUEVAS
GENERACIONES ASf COMO MANTENER ACTUALIZADOS LOS CONOCIMIENTOS.
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Propuesta n° 4.-

NOMBRE Y CARGO (0O PROFESION) DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
GRUPO DE TRABAJO DEL CENTRO DE INNOVACION TERRITORIAL DE CASTELLAR.

DENOMINACION DEL PROYECTO:
COOPERATIVA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A LA AYUDA A DOMICILIO

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

BREVE DESCRIPCION:

HOY EN DIA LA POBLACION ESTA CADA VEZ MAS ENVEJECIDA, POR LO QUE SURGE LA NECESIDAD DE CONTAR
CON SERVICIOS DE ATENCION A ESTE GRUPO POBLACIONAL, SOBRETODO, A AQUELLOS QUE PREFIEREN
RESIDIR EN SU VIVIENDA. LA IDEA ES CREAR UNA COOPERATIVA MUNICIPAL O COMARCAL, QUE OFREZCA
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A LA ACTUAL AYUDA A DOMICILIO, COMO POR EJEMPLO, PELUQUERIA,
FISIOTERAPIA, ACOMPANAMIENTO, GESTIONES, TAREAS DE MANTENIMIENTO DEL HOGAR, COMIDA A
DOMICILIO, ETC. INCLUSO UNA BOLSA DE TRABAJO QUE FACILITE LA BUSQUEDA DE PROFESIONALES DE LOS
CUIDADOS SI SE REQUIERE DE UNA CONTRATACION MAS CONTINUA.
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Propuesta n® 5.-

NOMBRE Y CARGO (D PRDFESIfZIN} DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
GRUPO DE TRABAJO DEL CENTRO DE INNOVACION TERRITORIAL DE CASTELLAR.

DENOMINACION DEL PROYECTO:
CENTRO MULTIOCIO

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

BREVE DESCRIPCION:

UN FACTOR IMPORTANTE PARA RETEMER A LA POBLACION JOVEN DEL MUNICIPIO, DESPUES DEL EMPLEO, ES
LA OFERTA DE OCIO QUE EXISTA EN LA ZONA. POR ELLO, SE PLANTEA LA CREACION DE UN CENTRO
MULTIOCIO, QUE OFREZCA DIFERENTES ESPACIOS, COMO SALAS DE EXPOSICIONES, SALAS DE TRABAJO PARA
ARTISTAS LOCALES, CELEBRACION DE TALLERES, ORGANIZACION DE ACTIVIDADES DE FORMA REGULAR,
SALAS DE TEATRO Y CINE, ZONAS DE CONVIVENCIA, ETC.
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Propuesta n° 6.-

NOMBRE Y CARGO (0 PROFESION) DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
GRUPO DE TRABAJO DEL CENTRO DE INNOVACION TERRITORIAL DE CASTELLAR.

DENOMINACION DEL PROYECTO:
CREACION DE UN CENTRO DE DANZA

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

BREVE DESCRIPCION:

PONER EN MARCHA UN ESPACIO CULTURAL QUE OFREZCA FORMACION EN DANZA DE CALIDAD A TODOS LOS
MUNICIPIOS DE LA COMARCA, OFRECIENDO VARIEDAD DE ESTILOS PARA ATRAER DIFERENTES PUBLICOS Y
EDADES, Y A TRAVES DEL CUAL SE ORGANICEN TALLERES Y ESPECTACULOS QUE ENRIQUEZCAN LA OFERTA
CULTURAL DE LA ZONA Y PROMUEVAN EL ARRAIGO DE LA POBLACION Y SE CONVIERTA EN UN PUNTO DE
ENCUENTRO DE LA POBLACION.
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Propuesta n® 7.-

NOMBRE Y CARGO (D PRUFESIle) DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
GRUPO DE TRABAJO DEL CENTRO DE INNOVACION TERRITORIAL DE CASTELLAR

DENOMINACION DEL PROYECTO:
AREA DE APARCAMIENTO Y SERVICIO DE AUTOCARAVANAS Y ZONA DE ACAMPADA

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

BREVE DESCRIPCION:

SE PROPONE CREAR UN AREA DE APARCAMIENTO Y SERVICIO DE AUTOCARAVANAS CON SERVICIO DE AGUA Y
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, ASI COMO LA CONSTRUCCION DE UNA SALA PARA EL DESCANSO Y EL ASEO.

ASIMISMO, ESTE PROYECTO CONTEMPLA TAMBIEN LA CREACION DE UNA ZONA DE ACAMPADA QQUE PERMITA
INCREMENTAR LA OFERTA DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS EN LA ZONA Y APORTE VALOR A LAS ACTIVIDADES
CULTURALES ¥ DE LA NATURALEZA DESARROLLADAS EN LA COMARCA.
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6.- Fuentes de informacion estadistica

AGENCIA TRIBUTARIA (AEAT) (varios anos): Estadistica de los declarantes del IRPF por municipios

FUNDACION “ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA PROVINCIA DE JAEN” (varios afios): Indicadores de
desarrollo de la provincia de Jaén.

INSTITUTO DE ESTADISTICA Y CARTOGRAFIA DE ANDALUCIA (IECA) (varios afios): Directorio de Empresas y Establecimientos con Actividad
Econdmica en Andalucia (BADEA)

INSTITUTO DE ESTADISTICA Y CARTOGRAFIA DE ANDALUCIA (IECA) (varios afios): Sistema de Informacion Demogréfica de Andalucia.
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE) (varios afios): Explotacion Estadistica del Padron

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE) (varios afios): Movimiento Natural de Poblacion

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE) (varios afios): Padrdn Municipal

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL (varios afios): Estadisticas de Mercado de Trabajo

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL (SEPE) (varios afios): Estadisticas por municipios (paro registrado y contratos)

Paginas web consultadas
Https://www.indicadoresdesarrollojaen.com

Http://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/

68



