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1.- Introduccion

El siguiente trabajo se divide en 6 apartados. El primero es esta introduccién. El segundo recoge el diagndstico realizado del municipio de Santisteban del
Puerto por la Oficina Técnica de la Fundacion Estrategias, que se puso en comun con las personas miembros del Grupo de Trabajo municipal, al comienzo del

proceso participativo.

En el tercero se incluye la metodologia HRP (Hechos-Retos-Propuestas), asi como las tablas de valoracion utilizadas para que quienes componian el Grupo de
Trabajo puntuaran la relevancia estratégica de los hechos (fortalezas y debilidades), propuestos por la Oficina Técnica de la Fundaciéon Estrategias, y

priorizaran los objetivos para este municipio, al objeto de identificar los retos a alcanzar.

En el cuarto apartado se detallan los resultados de los cuestionarios de valoracién de los hechos y retos detectados para el municipio de Santisteban del
Puerto. En el quinto se han recogido las propuestas de proyectos y actuaciones realizadas por los componentes del Grupo de Trabajo, en el sexto y Ultimo

apartado se enumeran las fuentes de informacion estadistica utilizadas.



2.- Diagnéstico del municipio de Santisteban del Puerto

Figura 2.1.- Municipios de la comarca de El Condado
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los mapas de diferentes webs.

La comarca de El Condado esta compuesta por 8 municipios: Arquillos, Castellar, Chiclana de Segura, Montizon, Navas de San Juan, Santisteban del Puerto,
Sorihuela del Guadalimar, Vilches.




Figura 2.2.- Poblacion de la comarca de El Condado, 2024
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En 2024 la comarca de El Condado contaba con 21.438 habitantes, de los cuales 10.488 eran mujeres (48,92%) y 10.950 eran hombres (51,08%). El hecho
de que haya mas hombres que mujeres en un territorio (en la comarca esta diferencia es de un 2%) se debe, fundamentalmente, a factores migratorios
relacionados con las condiciones laborales. Por otra parte, esta anomalia demografica, puede afectar a la reduccion de la tasa de natalidad de la comarca en
el futuro.




Grafico 2.1.- Distribucion de la poblacion de la provincia de Jaén por areas territoriales, 2024 (%)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La comarca de El Condado supone el 3,46% de la poblacion de la provincia de Jaén. Es el area territorial que menor poblacion aglutina.




Grafico 2.2.- Distribucion de la superficie de la provincia de Jaén por areas territoriales, 2024 (%)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En cuanto a superficie, la comarca de El Condado supone el 11,47% del total provincial. Si la comparamos con el resto de areas territoriales, podemos

observar que es la cuarta con mayor extension, después de La Campina (con el 16,94%), la Sierra de Segura (con el 14,33%), la Loma y Las Villas (con el
12,02%). Este factor influye en la baja densidad de poblacién de la comarca.




Figura 2.3.- Poblacién de los municipios de la comarca de El Condado, 2024 (%)

e,

Santisteban
del Puerto

Vilches
Chiclanade

Segura

Sorihuela de Guadalimar 881

Arquillos Navas de San

Juan | El Condado
Total comarca

21.438

Castellar

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

De los 21.438 habitantes de la comarca, 4.455 se localizan en Santisteban del Puerto, siendo el municipio de mayor poblacion de los 8 que la componen.




Grafico 2.3.- Distribucion de la poblacion de la comarca de El Condado por municipios, 2024 (%)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En términos porcentuales, los 4.455 habitantes de Santisteban del Puerto suponen el 20,78% de la poblacion total de la comarca de El Condado, lo que lo
posiciona como el municipio que mas poblacion aglutina.




Grafico 2.4.- Distribucion de la superficie de la comarca de El Condado por municipios, 2024 (%)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En cuanto a extension superficial, Santisteban del Puerto supone el 24,08% de la superficie comarcal, el municipio con mayor tamafo de la comarca.
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Grafico 2.5.- Evolucion de la poblacion de la comarca de El Condado, 2007-2024 (N° de personas)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La poblacién de la comarca de El Condado comienza a descender en el ejercicio 2007, de forma ininterrumpida, hasta 2024. En este Ultimo ejercicio se
contabiliza un 13,99% menos de poblacién que al inicio del periodo analizado (2007).
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Tabla 2.1. -Poblacion de los municipios de El Condado, Jaén, Andalucia y Espaiia, 2007 y 2024 (N° de personas)

Area territorial 2007 2024 Var. 2024/2007 LEL: 2?03:)/ ALY/
Arquillos 1.966 1.685 -281 -14,29
Castellar 3.654 3.154 -500 -13,68
Chiclana de Segura 1.154 881 -273 -23,66
Montizdn 1.932 1.595 -337 -17,44
Navas de San Juan 5.052 4.419 -633 -12,53
Santisteban del Puerto 4,927 4.455 -472 -9,58
Sorihuela del Guadalimar 1.234 1.036 -198 -16,05
Vilches 5.005 4.213 -792 -15,82
El Condado 24.924 21.438 -3.486 -13,99
Provincia de Jaén 664.742 619.055 -45.687 -6,87
Andalucia 8.059.461 8.631.862 572.401 7,10
Espaiia 45.200.737 48.619.695 3.418.958 7,56

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La pérdida poblacional en la comarca ha sido sustancialmente mayor a la registrada en la provincia de Jaén en su conjunto (-6,87%) y difiere de la evolucion
demografica experimentada en Andalucia y Espafia, que registran incrementos de poblacion del 7,10% y 7,56%, respectivamente. En el municipio de
Santisteban del Puerto el descenso de la poblacién ha sido del 9,58%, inferior al valor comarcal. De los municipios de la comarca que pierden poblacién,
Santisteban del Puerto es el que registra un menor descenso respecto a 2007.
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Tabla 2.2.- Densidad de poblacion de la comarca de El Condado, Jaén, Andalucia y Espafia, 2024 (Hab/km?)

Area territorial 2024
Arquillos 25,63
Castellar 20,06
Chiclana de Segura 3,74
Montizon 7,53

Navas de San Juan 25,16 /
Santisteban del Puerto 11,96 =
Sorihuela del Guadalimar 18,75

Vilches 15,41

El Condado 13,85
Provincia de Jaén 45,89
Andalucia 98,54
Espaiia 96,09

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social
de la provincia de Jaén”

La densidad de poblacion de la comarca en su conjunto se sitda en los 13,85 hab/km?, valor alejado de los registrados para la provincia (45,89 hab/km?),
para Andalucia (98,54 hab/km?) y para Espafia (96,09 hab/km?). Segin los criterios de la Unién Europea, la comarca de El Condado no se considera un
territorio escasamente poblado, ya que registra una densidad de poblacién superior a 12,5 hab/km?. En el caso del municipio de Santisteban del Puerto, con
una densidad de 11,96 hab/km?, es el tercer municipio con una menor concentracién de poblacién y segun los criterios de la Unién Europea, este municipio
se considera un territorio escasamente poblado, ya que registra una densidad de poblacién inferior a 12,5 hab/ km?.
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Grafico 2.6.- Crecimiento vegetativo, nacimientos y defunciones de la comarca de El Condado, 2007-2023 (N° de personas)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Movimiento Natural de Poblacion. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La pérdida de poblacién se debe, fundamentalmente, a dos factores: a un crecimiento vegetativo negativo, consecuencia de un mayor nimero de
defunciones que de nacimientos, y a un saldo migratorio negativo, debido a que el nimero de bajas por variacién residencial sea superior al de altas.

El crecimiento vegetativo en la comarca de El Condado ha sido negativo en todos los afios de la serie analizada, debido a que las defunciones superan a los
nacimientos en todos los ejercicios, incluso en algunos afios estas suponen el doble que los nacimientos.
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Grafico 2.7.- Crecimiento vegetativo, nacimientos y defunciones de Santisteban del Puerto, 2007-2023 (N° de personas)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Movimiento Natural de Poblacion. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En el municipio de Santisteban del Puerto el crecimiento vegetativo ha sido negativo en todo el periodo analizado, excepto en 2012. Esto se debe, igual que
en la comarca, a un mayor numero de defunciones que de nacimientos.
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Grafico 2.8.- Evolucion de la tasa de natalidad de la comarca de El Condado, 2007-2023 (Nacimientos/1.000 hab)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Movimiento Natural de Poblacion. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La tasa de natalidad, medida en nimero de nacimientos por cada 1.000 habitantes, se sitUa en la comarca de El Condado en los 7,76, una tasa muy baja, lo
que provoca que se esté reduciendo la poblacion joven, que no exista relevo generacional y que se esté reduciendo el nimero de habitantes.
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Tabla 2.3.- Tasa de natalidad de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén, Andalucia y Espafia, 2023
(Nacimientos/1.000 hab)

Area territorial 2023
Arquillos 13,67
Castellar 9,14
Chiclana de Segura 3,34
Montizon 7,43
Navas de San Juan 9,01 ‘/
Santisteban del Puerto 6,99
Sorihuela del Guadalimar 3,84
Vilches 5,89
El Condado 7,76
Provincia de Jaén 6,84
Andalucia 7,13
Espaia 6,61

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Movimiento Natural de Poblacion. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”

El valor comarcal de la tasa de natalidad (7,76 nacimientos/1.000 hab.) es superior al registrado para la provincia en su conjunto (6,84), para Espafa (6,61),
y para el conjunto andaluz (7,13). En el caso del municipio de Santisteban del Puerto, el valor disminuye hasta los 6,99 nacimientos/1.000 hab.,
encontrandose entre los 4 municipios de la comarca con menor tasa de natalidad. A la hora de interpretar este indicador hay que tener en cuenta el
descenso poblacional, lo que hace que el denominador por el que se divide el nimero de nacimientos se reduzca.
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Grafico 2.9.- Saldo migratorio, altas y bajas por variacion residencial de la comarca de El Condado, 2007-2023 (N° de personas)

NOde personas

1000

826

749

800 -
676 690 680 695 653 650 688 657

781

600 1 641 648 663 684 686 644

400 - 494 486 508 oo

200 -

-200 1 -105
-154 123

-197

-255 -235 -241 -231

-400
X
I N U I I S S S s R s

Saldo migratorio —— Altas por variacién residencial —#— Bajas por variacion residencial

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social
de la provincia de Jaén”

Otro de los factores que condiciona la pérdida de poblacion, ademas del crecimiento vegetativo, es el saldo migratorio, como hemos comentado. En la
comarca de El Condado el saldo migratorio presenta valores negativos en practicamente todos los ejercicios del periodo analizado, excepto 2007, 2009,
2010, 2011, que con los efectos de la Gran Recesion llegd mas poblacion a la comarca de la que se fue, en 2020, afio de la pandemia de COVID-19, en el
que la llegada de poblacion a la comarca se mantuvo pero disminuyeron de forma considerable las bajas y 2023 que el nimero de altas supera al de bajas.
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Grafico 2.10.- Saldo migratorio, altas y bajas por variacion residencial de Santisteban del Puerto, 2007-2023 (N° de personas)
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Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia. Oficina Técnica Fundacidn “Estrategias para el desarrollo econémico y social
de la provincia de Jaén”

En el municipio de Santisteban del Puerto, igual que en la comarca, practicamente todos los ejercicios de la serie analizada registran saldo migratorio
negativo, excepto 2007, 2009, afios en los que se registra una mayor llegada de poblacién al municipio, y en 2020, en el que debido a la pandemia se
redujeron las bajas por variacion residencial. En el ejercicio 2022 y 2023, se vuelven a incrementar las altas de forma considerable, teniendo un saldo
migratorio positivo en los dos Ultimos ejercicios.
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Grafico 2.11.- Distribucion de la poblacion de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén, Andalucia y Espaia
por grupos de edad, 2024 (%)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Explotacion Estadistica del Padrdn. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si atendemos a la poblacién por grupos de edad, podemos ver como en la comarca de El Condado la poblacion joven, de 0 a 15 afios, se sitda en el 13,48%,
la poblaciéon de 16 a 64 afos en el 64,97% vy la poblacidon mayor de 64 afios en el 21,55% (tasa de envejecimiento). En el municipio de Santisteban del
Puerto se registra un 14,70% de poblacion joven (1,22 p.p. superior a la comarca), un 65,88% de poblacion de 16 a 64 afnos y un 19,42% de poblacion
mayor de 64 afos (2,13 p.p. inferior a la comarca).
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Grafico 2.12.- Evolucion de la renta neta declarada respecto a la poblacion en la comarca de El Condado, 2007-2021 (Euros/habitantes)
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Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia. Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padrén Municipal. Oficina Técnica
Fundacién “Estrategias para el desarrollo econdémico y social de la provincia de Jaén”

Uno de los indicadores utilizados para medir el nivel econdmico de un territorio es la renta neta declarada respecto a la poblacién. En la comarca de El
Condado esta variable se sitia en los 5.054,64 euros/hab., el valor mas elevado de toda la serie, aunque hay que tener en cuenta el descenso poblacional, lo
que hace que el denominador por el que se divide la renta total se reduzca.
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Tabla 2.4.- Renta neta declarada respecto a la poblacion de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén y Andalucia,
2007-2021 (Euros/habitante)

Area territorial 2007 2021 Var. 2021/2007 (%)
Arquillos 3.872,45 4.518,04 16,67
Castellar 4.402,16 5.002,75 13,64
Chiclana de Segura 3.775,08 3.790,91 0,42
Montizon 4.060,45 4.646,09 14,42
Navas de San Juan 4,523,32 5.135,33 13,53
Santisteban del Puerto 4.398,65 4.768,16 8,40
Sorihuela del Guadalimar 3.705,52 3.969,55 7,13
Vilches 5.197,60 6.195,78 19,20
El Condado 4.453,96 5.054,64 13,49
Provincia de Jaén 6.449,44 7.328,93 13,64
Andalucia 6.946,65 7.853,34 13,05

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Sistema de Informacion Multiterritorial de Andalucia. Instituto Nacional de Estadistica (INE), Padron Municipal. Oficina Técnica
Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”

En la comarca de El Condado ha aumentado la renta neta por habitante un 13,49% en 2021, si la comparamos con el dato registrado en 2007. Este
aumento es inferior al de la provincia de Jaén (13,64%) pero superior al de Andalucia (13,05%), partia y se sitlia en niveles inferiores de ingresos. La
renta neta declarada en el municipio de Santisteban del Puerto se sitia en 2021, Gltimo dato disponible, en los 4.768,16 euros/hab., por debajo de la
media comarcal y con un incremento del 8,40% respecto a 2007. Santisteban del Puerto es el quinto municipio con menor renta neta declarada
respecto a la poblacién, de los 8 que componen la comarca.
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Grafico 2.13.- Declaraciones de renta inferior a 6.010 € respecto al total de la comarca de El Condado, 2013-2023 (%)
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Fuente: Agencia Tributaria (AEAT), Estadistica de los declarantes del IRPF por municipios. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”

Otro indicador que mide el nivel econdmico, y que nos puede poner de manifiesto la existencia de rentas bajas, es el porcentaje de declaraciones de renta
inferiores a 6.010 euros respecto al total de declaraciones, que alcanza el 54,61% en el conjunto de la comarca. Esta cifra, que es elevada, es el resultado
de la existencia de actividades econdmicas estacionales en el territorio (como la agricultura, que no da trabajo todo el afio) y de sueldos bajos. Dado que el
indicador se calcula con las rentas declaradas, aquellas que no lo estan (economia sumergida) quedan fuera de esta estimacion.
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Tabla 2.5.- Declaraciones de renta inferior a 6.010 € respecto al total de los municipios de la comarca de El Condado,
Jaén y Andalucia, 2013-2023 (%)

Area territorial 2013 2023 LT e R
(p-p)
Arquillos 46,81 55,87 9,06
Castellar 48,91 59,29 10,38
Chiclana de Segura 43,71 69,87 26,16
Montizon 52,76 64,40 11,64
Navas de San Juan 47,75 55,82 8,07 /
Santisteban del Puerto 46,98 54,86 7,88
Sorihuela del Guadalimar 44,86 61,27 16,41
Vilches 34,38 40,06 5,68
El Condado 45,19 54,61 9,42
Provincia de Jaén 34,19 41,44 7,25
Andalucia 29,39 34,44 5,05

Fuente: Agencia Tributaria (AEAT), Estadistica de los declarantes del IRPF por municipios. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”

En la comarca de El Condado el porcentaje de rentas inferiores a 6.010 euros (54,61%) supera al registrado para la provincia de Jaén (41,44%) y para
Andalucia (34,44%), incluso el incremento respecto a 2013 (primer dato disponible) ha sido, también, superior a estos dos ambitos territoriales, registrando
un aumento de 9,42 p.p. frente a los 7,25 y 5,05 de la provincia y de Andalucia. El valor de este indicador es alin mas alto en el municipio de Santisteban del
Puerto, con un 54,86% de declaraciones inferiores a 6.010 euros y con un incremento respecto a 2013 por debajo del registrado en la comarca, pero por
encima del de la provincia y Andalucia.
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Grafico 2.14.- Evolucion de las afiliaciones a la Seguridad Social de la comarca de El Condado, 2007-2024 (N° de afiliaciones)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Las afiliaciones en alta laboral a la Seguridad Social han sufrido un notable descenso en la comarca de El Condado desde el ejercicio 2010 (afo en el que se
registraron 9.457), de forma casi ininterrumpida. En 2024, se registran 7.692, un 13,50% menos que al inicio de la serie.
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Grafico 2.15.- Evolucion de las afiliaciones a la Seguridad Social de Santisteban del Puerto, 2007-2024 (N° de afiliaciones)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”

En el municipio de Santisteban del Puerto las afiliaciones a la Seguridad Social han disminuido desde el ejercicio 2008, como consecuencia de los efectos de
la Gran Recesion y en 2023 registra un 14,88% menos afiliaciones que en 2007.
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Grafico 2.16.- Afiliaciones en alta laboral a la Seguridad Social por regimenes en la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Las afiliaciones en alta laboral a la Seguridad Social de la comarca de El Condado se encuadran, principalmente, en el régimen agrario, que registra un
48,58% de las mismas, seguido del régimen general (30,49%) y del de auténomos (27,31%). En el municipio de Santisteban del Puerto, el peso de las
afiliaciones en el régimen agrario (56,08%) supera al valor comarcal. Por el contrario, las afiliaciones en el régimen general (23,42%) y en el de autdbnomos
(20,25%) se encuentran por debajo de las registradas para El Condado en su conjunto.
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Grafico 2.17.- Afiliaciones en alta laboral a la Seguridad Social por regimenes de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén,
Andalucia y Espaiia, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si comparamos la distribucion de las afiliaciones por regimenes en las diferentes areas territoriales, podemos observar como en la comarca de El Condado el
peso de las afiliaciones en el régimen agrario (48,58%) es superior al registrado para la provincia (20,49%), Andalucia (10,85%) y Espafia (3,14%), lo que
da una idea de la importancia del sector primario en la economia comarcal. El peso de las afiliaciones en el régimen de auténomos en el Condado (20,44%)
también supera al registrado en la provincia (17,80%), en Andalucia (17,05%) y en Espana (15,98%). Sin embargo, las afiliaciones registradas en el régimen
general en la comarca (30,49%) tienen un peso sustancialmente menor que en esos ambitos territoriales (60,91% en la provincia de Jaén, 70,67% en
Andalucia y 78,87% en Espaia).

En el caso de Santisteban del Puerto, se aprecia en el grafico como las afiliaciones en el régimen agrario suponen la mitad de las afiliaciones registradas en
el municipio, lo que nos da una idea del la importancia de esta actividad en la economia local.
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Grafico 2.18.- Evolucion del paro medio registrado en la comarca de El Condado, 2007-2024 (N° de personas)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

El paro medio registrado se incrementd en la comarca durante los primeros afios de la serie, a consecuencia de los efectos de la Gran Recesion, y a partir de
2013 desciende en practicamente todos los ejercicios, aunque con un repunte durante el 2020, a causa de la pandemia de COVID-19. En 2024 se
contabilizan un 55,76% menos de personas paradas que en 2013, valor mas alto de toda la serie, aunque supone un 24,46% mas que el registrado en 2007,
previo a la Gran Recesion.
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Grafico 2.19.- Evolucion del paro medio registrado de Santisteban del Puerto, 2007-2024 (N° de personas)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La evolucion del paro medio registrado en el municipio de Santisteban del Puerto es similar a la de la comarca, con un incremento hasta el ejercicio 2013,
para luego descender de forma casi ininterrumpida hasta 2024, excepto un repunte como consecuencia de la pandemia. En 2024 registra un 57,14% menos
gue en 2013, valor mas elevado de toda la serie, pero un 36,63% mas que al inicio de la serie.

30




Tabla 2.6.- Paro medio registrado respecto a la poblacion entre 16 y 64 afios en los municipios de la comarca de El Condado,
Jaén, Andalucia y Espaia, 2007-2024 (%)

Area territorial 2007 2024 VT 200 oAt
(p-p)
Arquillos 4,04 6,80 2,76
Castellar 4,72 5,74 1,02
Chiclana de Segura 2,06 4,16 2,10
Montizon 1,55 3,77 2,22
Navas de San Juan 3,45 3,62 0,17 /
Santisteban del Puerto 3,26 4,70 1,44
Sorihuela del Guadalimar 5,36 8,03 2,67
Vilches 6,55 9,68 3,13
El Condado 4,17 5,85 1,68
Provincia de Jaén 7,56 9,95 2,39
Andalucia 8,99 11,67 2,68
Espaiia 6,63 8,29 1,66

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), Estadisticas por municipios (paro registrado y contratos). Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la
provincia de Jaén”

La tasa de paro que ofrece el Instituto Nacional de Estadistica no desciende hasta el ambito municipal, por lo que para poder comparar entre municipios, se
ha procedido al calculo del paro medio registrado respecto a la poblacién potencialmente activa (de 16 a 64 afos). Este indicador se sitUa en la comarca en
el 5,85%, inferior al registrado para la provincia, Andalucia y Espafia. En el caso del municipio de Santisteban del Puerto se encuentra en un 4,70%, por
debajo del valor comarcal, aunque con un incremento de 1,44 p.p. respecto a 2007.
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Grafico 2.20.- Paro medio registrado por sexos de la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si analizamos las cifras de paro registrado por sexos, podemos observar como el 64,42% de las personas que se encuentran paradas en la comarca de El
Condado son mujeres. Esta diferencia es aiin mas notable en el municipio de Santisteban del Puerto, con un 69,59% de paro femenino.
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Grafico 2.21.- Paro registrado en la comarca de El Condado por sectores de actividad, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si atendemos a la distribucion de las personas paradas por sectores de actividad, podemos ver como en la comarca de El Condado el 65,82% de las
personas paradas se encuentran en el sector servicios, seguidas del 18,52% en el agricola, el 6,21% de personas sin empleo anterior, el 5,14% en la
construccion y el 4,31% en el sector industrial.

En el caso del municipio de Santisteban del Puerto, el peso de las personas paradas en el sector servicios es del 61,68% (4,14 p.p inferior a la comarca),
seguidas el 24,26% de las paradas en el sector agricola (5,74 p.p. superiores a El Condado en su conjunto), de las que no tenian empleo anterior (6,52%),
de las de la construccién (con un 4,22%) y de las del sector industrial (3,32%).
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Grafico 2.22.- Paro medio registrado de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén, Andalucia y Espaiia
por sectores de actividad, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si comparamos la distribucion de las personas paradas por sectores de actividad de las diferentes areas territoriales, podemos observar, como principales
diferencias, el importante peso del paro registrado en el sector agrario en la comarca (18,52%), que supera los valores contabilizados para la provincia
(12,66%), Andalucia (6,00%) y Espaina (3,46%). Asimismo, cabe sefialar, también, el peso de las personas paradas en el sector servicios en la comarca
(65,81%), se encuentra por encima del valor registrado para la provincia de Jaén (64,24%) pero por debajo de los de Andalucia (68,28%) y Espafia
(71,79%)

En el caso del municipio de Santisteban del Puerto, podemos observar como presenta una distribucion similar a la comarca en su conjunto, aunque con un
mayor porcentaje de parados en el sector agricola y en las personas paradas sin empleo anterior.
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Grafico 2.23.- Evolucion de los contratos de trabajo registrados en la comarca de El Condado,
2007-2024 (N° de contratos)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Estadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

La evolucion de los contratos de trabajo en la comarca de El Condado presenta un incremento hasta el ejercicio 2010, registrando en los dos ejercicios
siguientes una importante caida, consecuencia de los efectos de la Gran Recesion. A partir de 2013 se empieza a recuperar, registrando su valor maximo en
2019, con 40.769 contratos. La crisis de la COVID-19 provocé una caida en 2020, que se comenzo a recuperar en 2021, aungue ese mismo ano se produjo
la reforma laboral para la eliminacion de la temporalidad, por lo que los Ultimos afios no son comparables, pues la reduccion de la contratacion ha sido
provocada por este factor, al incrementarse notablemente el nimero de contratos indefinidos.

En el municipio de Santisteban del Puerto la evolucion de los contratos ha sido similar a la registrada en la comarca.
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Grafico 2.24.- Contratos de trabajo por sexos de la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En la comarca de El Condado el 69,03% de los contratos registrados se hacen a hombres, lo que nos da una idea de la brecha de género en la contratacion.
Esto también suele venir provocado por el mayor empleo masculino en sectores con mas temporalidad como el agrario. La diferencia entre sexos es ain mas
pronunciada en el municipio de Santisteban del Puerto, en el que el 28,58% de los contratos registrados se hacen a mujeres (el 71,42% son formalizados
por hombres).
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Grafico 2.25.- Contratos de trabajo registrados por sectores de actividad en la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

Si atendemos a los sectores de actividad en los que se registran los contratos, podemos ver como el 69,97% de los contratos de la comarca corresponden al
sector agricola y el 22,64% al sector servicios, lo que nos da una idea de la temporalidad de los empleos en ambos sectores. Por su parte, el sector industrial
y el de la construccion registran un 4,00% y un 3,39% de los contratos, respectivamente.

En el municipio de Santisteban del Puerto prevalecen, igual que en la comarca, los contratos registrados en el sector agricola (73,19%) y servicios (21,86%).
El sector de la construccion aglutina el 3,71% de los contratos registrados en el municipio (0,32 p.p superior al valor comarcal) y el sector industrial el
1,25%.
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Grafico 2.26.- Contratos de trabajo registrados de los municipios de la comarca de El Condado, Jaén, Andalucia y Espaiia por sectores de
actividad, 2024 (%)
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Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social, £stadisticas de Mercado de Trabajo. Oficina Técnica Fundacion “Estrategias para el desarrollo econdmico y social de la provincia de Jaén”

En el grafico se puede observar como el peso de los contratos registrados en el sector agricola es importante en la comarca en su conjunto y en todos sus
municipios. Cabe destacar en el municipio de Santisteban del Puerto, en relacion a la comarca, el mayor peso del sector agricola y del de servicios.
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Tabla 2.7.- NUmero de empresas de la comarca de El Condado, 2023 y 2024 (N° de empresas)

Area territorial 2023 2024 Var. 2024/2023 (%)
Arquillos 129 162 20,37

Castellar 260 308 15,58

Chiclana de Segura 102 133 23,31

Montizon 194 232 16,38

Navas de San Juan 520 637 18,37 /
Santisteban del Puerto 389 484 19,63 ’
Sorihuela del Guadalimar 87 94 7,45

Vilches 305 341 10,56

El Condado 1.986 2.391 16,94

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Directorio de Empresas y Establecimientos con Actividad Economica en Andalucia, BADEA. Oficina Técnica de la Fundacion
"Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén"

En cuanto al tejido empresarial, la comarca de El Condado cuenta con un total de 2.391 empresas en 2024, Ultimo dato disponible, 405 mas que el afio
anterior (un incremento del 16,94%). En el municipio de Santisteban del Puerto se registran 484 empresas (19,63% mas que el ejercicio anterior), que
suponen un 20% de las registradas en la comarca.

39




Grafico 2.27.- Empresas por sectores de actividad en la comarca de El Condado, 2024 (%)
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Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Directorio de Empresas y Establecimientos con Actividad Econdmica en Andalucia, BADEA. Oficina Técnica de la Fundacion
"Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén"

Las empresas registradas en la comarca son, fundamentalmente, de los sectores de actividad “agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca” (56,04%) y
“sector comercial” (15,60%). En el caso del municipio de Santisteban del Puerto, igual que ocurre en la comarca, el 66,32% de las empresas se dedican a la
actividad agraria o al comercio (50,00% y 16,32% respectivamente).
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Grafico 2.28.- Empresas por sectores de actividad en los municipios de la comarca de El Condado, 2024 (%)

100% -
90% |
80% |
70%
60%
50%
40% |
30%
20%
10% |

0%
2 o
RS G & & 3
N 0 4 & &F
& & & 3 &
¥ &>
&
R
&
= Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca = Sectores de la industria, la energia, el aguay la gestion de residuos
™ Sector de la construccién B Sector comerdial
W Sectores deltransporte y el almacenamiento H Sector de la hosteleria
= Sectores de la informacidny las comunicaciones W Sectores de la banca y los seguros
Administracion Publica, educacion, sanidad = Actividades inmobiliarias, profesionales, auxiliares, artisticas y otros servicios

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Directorio de Empresas y Establecimientos con Actividad Economica en Andalucia, BADEA. Oficina Técnica de la Fundacion
"Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén"

Las empresas dedicadas a la agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca tienen, tal y como hemos dicho antes, un peso importante en la comarca, lo que nos
da una idea del caracter agrario del territorio y la dependencia de este sector.

En el caso del municipio de Santisteban del Puerto, la distribucion de las empresas por sectores de actividad es similar a la de la comarca.
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Grafico 2.29.- Empresas de la comarca de El Condado por niimero de asalariados, 2024 (%)
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Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), Directorio de Empresas y Establecimientos con Actividad Economica en Andalucia, BADEA. Oficina Técnica de la Fundacion
"Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén"

El tejido empresarial de la comarca de El Condado se caracteriza por la presencia de micropymes, es decir, empresas sin asalariados o con menos de 9. En
concreto, el 92,32% de las empresas de la comarca son de este tipo, seguidas por aquellas que registran entre 10 y 49 asalariados (con un 7,39%) vy, de
forma residual, de las de 50 o mas asalariados (con un 0,29%). El porcentaje de micropymes de la comarca es ligeramente inferior al registrado en la
provincia de Jaén (95,85%), Andalucia (95,65%) y Espaia (95,10%).

En el caso del municipio de Santisteban del Puerto el porcentaje de micropymes se sitla en el 96,30% (38,64% sin asalariados y 54,96% de 1 a 9
asalariados), similar al valor comarcal. Las empresas de 10 a 49 asalariados suponen el 6,20% vy las de mas de 50 asalariados sdlo el 0,21%.
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3.- Metodologia HRP (Hechos-Retos-Propuestas)

Para identificar las fortalezas y debilidades del territorio y para concretar los retos que se plantean en cada poblacion, asi como para propiciar que, a partir de
los mismos, pudieran surgir propuestas de proyectos y actuaciones, se ha utilizado la metodologia participativa HRP (Hechos-Retos-Propuestas), con los

Grupos de Trabajo constituidos en cada municipio.

Metodoldgicamente, un hecho es un acontecimiento o una realidad (positiva o negativa) que condiciona la situacion actual de un territorio concreto y que

puede influir en su futuro de forma relevante.

Un reto es un objetivo o empefio que se pretende alcanzar dentro de un territorio concreto y que constituye un estimulo y un desafio a la hora de afrontarlo.
Los retos deben formularse a partir de los hechos, para aprovechar aquellos que sean positivos y contrarrestar los negativos, a partir de propuestas de

proyectos y actuaciones concretos.

A continuacion se recogen los hechos y retos que se plantearon al Grupo de Trabajo de Santisteban del Puerto con el objetivo de que valoraran la relevancia
estratégica de los primeros y la prioridad de los segundos. Asimismo, como veremos en el siguiente apartado, también se les pidié que identificaran otros
hechos y retos que inicialmente no se hubieran detectado por parte de la Oficina Técnica de la Fundacion Estrategias y, por Ultimo, se les invitd a que

presentaran propuestas de proyectos y actuaciones concretos.

43



HECHOS

RELEVANCIA ESTRATEGICA

Nada
relevante

Poco
relevante

Relevante

Muy
relevante

1. DEMOGRAFICOS

1.1,

Pérdida de poblacion (un 9,58% desde 2007)

1.2.

Baja densidad de poblacién (11,96 Hab/km?) —zona escasamente poblada, segtn el criterio de la Unién Europea-

1.3.

Baja tasa de natalidad (6,99 nacimientos/1.000 hab)

1.4.

Poblacion envejecida (19,42% de la poblacién>65 afos)

1.5.

Descenso de la poblacion joven de 0 a 15 afios (un 26,90% desde 2007)

1.6.

Saldo migratorio positivo

1.7

. Porcentaje de poblacién extranjera (5,43%) por encima de la media provincial (3,61%)

2. SOCIO ECONOMICOS

2.1,

Rentas bajas (inferiores a la media de la provincia)

2.2,

Un % alto de rentas netas inferiores a 6.010 € (superior a la media de la provincia)

2.3.

Descenso del nimero de afiliaciones a la Seguridad Social respecto a 2007 (un 14,87%)

2.4,

Dificultad para que las mujeres se incorporen al mercado laboral (el 69,59% de las personas paradas son mujeres)

2.5.

Dificultad para que los jévenes se incorporen al mercado laboral

2.6.

Falta de relevo generacional, con especial énfasis en la agricultura, oficios tradicionales, hosteleria o construccion
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HECHOS

RELEVANCIA ESTRATEGICA

Nada
relevante

Poco
relevante

Relevante

Muy
relevante

2.7.

Escasa cualificacion de la poblacion

2.8.

Falta de adecuacion de la formacion a las necesidades del mercado

3. SECTOR AGRARIO Y AGROALIMENTARIO

3.1,

Edad elevada de las personas que se dedican al sector agrario (falta de relevo generacional)

3.2,

Dependencia del sector agrario (el 56,08% de las afiliaciones en alta laboral a la SS en el Régimen Agrario)

3.3.

Poco aprovechamiento de los subproductos del olivar

3.4.

Poca digitalizacion del sector agrario

3.5.

Pertenencia de todos los municipios de la comarca a la IGP Cordero Segurefio

3.6.

Existencia de la iniciativa Degusta Jaén

3.7.

Escasa superficie de agricultura ecoldgica y escaso peso de la ganaderia ecoldgica

3.8.

Diversificacion agricola: cultivo, recoleccion, procesado, envasado y comercializacion del pistacho

4. DIVERSIFICACION PRODUCTIVA

4.1.

Potencial de la Economia Circular

4.2,

Potencial de las energias renovables

4.3.

Aprovechamiento del sector forestal (biomasa)

4.4.

Potencial turistico del municipio (patrimonio histérico-arqueoldgico, natural y cultural)
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RELEVANCIA ESTRATEGICA

HECHOS
Nada Poco Relevante Muy
relevante | relevante relevante
4.5. Existencia de la Marca de Calidad Territorial Condado-Jaén Calidad Rural
4.6. Auge del sector de la ayuda a domicilio
4.7. Escasa presencia de mercados locales o comarcales de Km 0
4.8. Escasa cultura empresarial
PRIORIDAD
RETOS
Nula Baja Media Alta
1. DEMOGRAFICOS
1.1. Ganar poblacion
1.2. Aumentar la densidad de poblacién

1.3.

Incrementar la tasa de natalidad

1.4.

Rejuvenecimiento de la poblacién

1.5.

Saldo migratorio positivo (mas altas que bajas por variacion residencial)

2. SOCIO ECONOMICOS

2.1.

Elevar el nivel de rentas

2.2

Reducir el % de rentas netas inferiores a 6.010 €

2.3.

Aumentar el nimero de afiliaciones a la Seguridad Social
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RETOS

PRIORIDAD

Baja

Media

Alta

2.4.

Adecuada incorporacion de la mujer al mercado laboral

2.5.

Mejorar la incorporacion de los jovenes al mercado laboral

2.6.

Aumentar el relevo generacional

2.7.

Incrementar la cualificacion de la poblacion

2.8.

Adecuar la formacion a las necesidades del mercado

3. SECTOR AGRARIO Y AGROALIMENTARIO

3.1.

Reducir la media de edad de las personas que se dedican al sector agrario

3.2

Reducir la dependencia econdmica del sector agrario

3.3.

Aumentar el aprovechamiento de los subproductos del olivar

3.4.

Digitalizacion del sector agrario

3.5.

Aprovechar que los municipios de la comarca pertenecen a la IGP Cordero Segurefio

3.6.

Aprovechar la existencia de la iniciativa Degusta Jaén

3.7.

Incrementar la superficie de agricultura ecoldgica y la ganaderia ecoldgica

3.8.

Fomentar la diversificacion agricola
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RETOS

PRIORIDAD

Baja

Media

Alta

4. DIVERSIFICACION PRODUCTIVA

4.1.

Generar tejido productivo en torno a la Economia Circular

4.2.

Generar tejido productivo en torno a las energias renovables

4.3.

Generar tejido productivo a través del aprovechamiento del sector forestal

4.4.

Desarrollar el potencial turistico del municipio

4.5.

Aprovechar la existencia de la Marca de Calidad Territorial Condado-Jaén Calidad Rural

4.6.

Aprovechar el auge del sector de la ayuda a domicilio para la generacién de empleo

4.7.

Poner en marcha mercados locales o comarcales de Km 0

4.8.

Fomento de la cultura empresarial y del emprendimiento
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4.- Resultados de los cuestionarios de valoracion de los hechos y retos detectados para el municipio de Santisteban del Puerto

El 5 de noviembre de 2025 se constituyé un Grupo de Trabajo para el Centro de Innovacién Territorial (CIT) de Jaén, en Santisteban del Puerto, al que
asistieron las siguientes personas: Juan Luis Alamo Nifiez (Técnico del Area de Gestion Deportiva del Ayuntamiento de Santisteban del Puerto), Alejandro
Fernandez Fernandez (Agente de Innovacién del Punto Vuela de Santisteban del Puerto), Antonio Javier Lépez Vela (Alcalde de Santisteban del Puerto), Paqui
Mafias Torres (representante de la directiva de la Asociacion de Mujeres por la caza y la naturaleza), Jacinto Mercado Pérez (Técnico Cultural del
Ayuntamiento de Santisteban del Puerto), José Manuel Morante Armijo (Técnico de la Asociacion para el desarrollo rural de la Comarca de El Condado),
Fernando Pliego Mercado (Presidente de la S.C.A. Nuestra Sefiora del Collado), Rocio Quiles Vilar (representante de la directiva de la Asociacion de Mujeres
por la caza y la naturaleza), Jorge Santamaria Mercado (Concejal del Ayuntamiento de Santisteban del Puerto) y Francisco José Villar Rubio (Teniente Alcalde
de Santisteban del Puerto).

El 6 de noviembre de 2025, desde la Oficina Técnica de la Fundacion “Estrategias para el desarrollo econémico y social de la provincia de Jaén”, se remitio, a
las personas integrantes del Grupo de Trabajo de Santisteban del Puerto para el Centro de Innovacion Territorial (CIT) de Jaén, dos
cuestionarios con una propuesta inicial de hechos y retos para el municipio, al objeto de que valoraran, por un lado, la relevancia de los hechos planteados,
indicando en cada uno de ellos si se consideraba “Nada relevante”, “Poco relevante”, “Relevante” o “Muy relevante” para el desarrollo territorial de
Santisteban del Puerto. Por otra parte, se les pedia que valoraran la prioridad de los retos propuestos, indicando en cada uno de ellos si se consideraba con
prioridad “Nula”, “Baja”, “Media” o “Alta”. Asimismo, se les solicitaba que afiadieran o modificaran los hechos y los retos que considerasen oportunos, al
objeto de realizar un diagndstico del municipio (identificando fortalezas y debilidades a través de los hechos) y definir objetivos para el mismo (a través de los
retos).

El plazo de presentacion de los cuestionarios se cerrd 4 dias mas tarde, el 10 de noviembre de 2025. En total, valoraron los cuestionarios 8
personas/entidades, de las 12 personas/entidades a las que se les habian remitido los cuestionarios para su cumplimentacion, por lo que la participacion fue
del 66,67%.
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Contestaron al cuestionario las siguientes personas: Alejandro Fernandez Fernandez (Agente de Innovacion del Punto Vuela de Santisteban del Puerto), Antonio
Javier Lopez Vela (Alcalde de Santisteban del Puerto), Jacinto Mercado Pérez (Técnico Cultural del Ayuntamiento de Santisteban del Puerto), José Manuel Morante
Armijo (Técnico de la Asociacion para el desarrollo rural de la Comarca de El Condado), Cristdbal Pardo Ruiz (Técnico de la Oficina Municipal de Urbanismo de
Santisteban del Puerto), Fernando Pliego Mercado (Presidente de la S.C.A. Nuestra Senora del Collado), Rocio Quiles Vilar (representante de la directiva de la

Asociacion de Mujeres por la caza y la naturaleza) y Francisco José Villar Rubio (Teniente Alcalde de Santisteban del Puerto).

Se recoge en este apartado la valoracion realizada por las personas miembros del Grupo de Trabajo, asi como las apreciaciones y nuevas propuestas
formuladas.

Por lo que respecta a los criterios de ponderacion, se consideraron como mejor valorados, por un lado, aquellos hechos y retos que fueron calificados, por
mas del 70% de los encuestados, como “Relevantes” o “"Muy relevantes”, en el caso de los primeros, y con prioridad “Media” o “Alta”, en los
segundos, incluidos en color verde en los graficos siguientes. De estos items, se resaltaron, ademas, con un verde mas intenso aquellos hechos que se

consideraron “Muy relevantes” o aquellos retos a los que se le asign6 una prioridad “Alta” en mas del 50% de los cuestionarios.
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HECHOS Y RETOS EN LOS DISTINTOS AMBITOS ANALIZADOS

A. DEMOGRAFICOS

Los hechos mejor valorados en el ambito demografico para el municipio de Santisteban del Puerto fueron los n° 1, 2, 3, 4 y 5, que se consideraron

relevantes o muy relevantes en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, muy relevantes en mas del 50%.

100,00% -
90,00% -
80,00%
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00%
20,00%
10,00% 1

0,00% -

87,50%

Hecho 1.1

100,00%  100,00%  100,00%
87,50%

75,00% 75,00%

Hecho 1.2 Hecho 1.3 Hecho1.4 Hechol1l.5 Hecho1l.6 Hechol.7

1.1
1.2

1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

Pérdida de poblacion (un 9,58% desde 2007)

Baja densidad de poblacion (11,96 Hab/km2) —zona escasamente poblada, segtin el
criterio de la Unioén Europea-

Baja tasa de natalidad (6,99 nacimientos/1.000 hab)

Poblacion envejecida (19,42% de la poblaciéon>65 aiios)

Descenso de la poblacion joven de 0 a 15 aiios (un 26,90% desde 2007)
Saldo migratorio positivo

Porcentaje de poblacion extranjera (5,43%) por encima de la media provincial (3,61%)

Se recogen a continuacion la aportacion realizada en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada:

a) Aumento demografico estacional.
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Los retos mejor valorados en el ambito demografico para el municipio de Santisteban del Puerto fueron los n® 1, 3, 4 y 5, que se consideraron con

prioridad media o alta en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, de prioridad alta en mas de 50%.

0, 0, 0,
1.1 Ganar poblacién 100.00% - 100,00% 100,00% 100,00%
1.2 Aumentar la densidad de poblacion 98,00% -
1.3 Incrementar la tasa de natalidad 96,00% -
1.4 Rejuvenecimiento de la poblacién 94,00%
o -
1.5 Saldo migratorio positivo (mas altas que bajas por variacion 92,00%
residencial) 90,00% 1 87 50% 87,50%
88,00% - o e
86,00%
84,00%
82,00% 1
80,00% - T T T T
Reto 1.1 Reto 1.2 Reto 1.3 Reto 1.4 Reto 1.5

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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B. SOCIO ECONOMICOS

Los hechos mejor valorados en el ambito socio econdémico para el municipio de Santisteban del Puerto fueron los n® 1, 2, 3, 4, 5 y 6, que se

consideraron relevantes o muy relevantes en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, muy relevantes en mas del 50%.

100,00% 1

95,00%

90,00% -

85,00% 1

80,00%

75,00% -

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

85,71%

Hecho 2.1 Hecho 2.2 Hecho 2.3 Hecho 2.4 Hecho 2.5 Hecho 2.6 Hecho 2.7 Hecho 2.8

2.1
2.2
2.3

24

25
2.6

2.7
2.8

Rentas bajas (inferiores a la media de la provincia)
Un % alto de rentas netas inferiores a 6.010 € (superior a la media de la provincia)

Descenso del niumero de afiliaciones a la Seguridad Social respecto a 2007 (un
14,87%)

Dificultad para que las mujeres se incorporen al mercado laboral (el 69,59% de las
personas paradas son mujeres)

Dificultad para que los jovenes se incorporen al mercado laboral

Falta de relevo generacional, con especial énfasis en la agricultura, oficios
tradicionales, hosteleria o construccion

Escasa cualificacion de la poblacion

Falta de adecuacion de la formacion a las necesidades del mercado

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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Todos los retos planteados en el ambito socio econdmico para el municipio de Santisteban del Puerto fueron bien valorados, es decir, se consideraron

con prioridad media o alta en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, de prioridad alta en mas de 50%.

2.1
2.2
2.3
24
25
2.6
2.7
2.8

Elevar el nivel de rentas

Reducir el % de rentas netas inferiores a 6.010 €
Aumentar el namero de afiliaciones a la Seguridad Social
Adecuada incorporacion de la mujer al mercado laboral
Mejorar la incorporacion de los jovenes al mercado laboral
Aumentar el relevo generacional

Incrementar la cualificacion de la poblacion

Adecuar la formacion a las necesidades del mercado

100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% 1
0,00% -

100,00%

Reto 2.1

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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C. SECTOR AGRARIO Y AGROALIMENTARIO

Fueron bien valorados en el ambito del sector agrario y agroalimentario los hechos n® 1, 2, 3, 4 y 8 para el municipio de Santisteban del Puerto, aunque
sblo cumplian un criterio de valoracion, es decir, se consideraron relevantes o muy relevantes en mas del 70% de los cuestionarios pero, en este caso, no se

calificaron como muy relevantes en mas del 50%.

3.1 Edad elevada de las personas que se dedican al sector agrario (falta de relevo generacional)

0, 0, 0,
100.00% - 100,00% 100,00% 100,00% 3.2 Dependencia del sector agrario (el 56,08% de las afiliaciones en alta laboral a la SS en el

90.00% - 85,71% 85,71% Regimen Agrario)
8 0' 00% - 1 3.3  Poco aprovechamiento de los subproductos del olivar

, (]
70,00% - 3.4 Poca digitalizacidn del sector agrario
60.00% 3.5 Pertenencia de todos los municipios de la comarca a la IGP Cordero Segurefio

hadtd 50,00%
50,00% 42,86% 3.6  Existencia de la iniciativa Degusta Jaén
40,00% 1 33,33% 3.7 Escasa superficie de agricultura ecoldgica y escaso peso de la ganaderia ecoldgica
30,00% 3.8 Diversificacion agricola: cultivo, recoleccidn, procesado, envasado y comercializacion del pistacho
20,00%
10,00%

0,00% - T T T s

Hecho 3.1 Hecho 3.2 Hecho 3.3 Hecho 3.4 Hecho 3.5 Hecho 3.6 Hecho 3.7 Hecho 3.8

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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El retos mejor valorado en el ambito del sector agrario y agroalimentario para el municipio de Santisteban del Puerto fue el n® 3, que se considerd con

prioridad media o alta en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, de prioridad alta en mas de 50%.

3.1 Reducir la media de edad de las personas que se dedican al sector agrario

3.2 Reducir la dependencia econdmica del sector agrario 100.00% - 100,00%  100,00% 100,00% 100’00%
3.3 Aumentar el aprovechamiento de los subproductos del olivar 90:00% 1 85,71%
3.4 Digitalizacion del sector agrario 80,00% -
3.5 Aprovechar que los municipios de la comarca pertenecen a la IGP Cordero Segurefio 70,00% 1 60,00%
3.6 Aprovechar la existencia de la iniciativa Degusta Jaén 60,00% 1 50,00%
3.7 Incrementar la superficie de agricultura ecoldgica y la ganaderia ecoldgica zg’gg:;o 42,86%
3.8 Fomentar la diversificacidn agricola 30:000/: |

20,00% -

10,00% 1

0,00%

Reto 3.1 Reto3.2 Reto3.3 Reto3.4 Reto3.5 Reto3.6 Reto3.7 Reto3.8

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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D. DIVERSIFICACION PRODUCTIVA

El hecho mejor valorado en el ambito de la diversificacion productiva para el municipio de Santisteban del Puerto fue el n® 6, que se considerd

relevantes o muy relevantes en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, muy relevantes en mas del 50%.

4.1  Potencial de la Economia Circular

100,00% - 4.2 Potencial de las energias renovables

90,00% - 85,71% 87,50% 87,50% 4.3 Aprovechamiento del sector forestal (biomasa)

80,00% | 71,43%  71,43% 75,00% 4.4  Potencial turistico del municipio (patrimonio natural y cultural)

70,00% 57 14% 62,50% 4.5 Existencia de la Marca de Calidad Territorial Condado-Jaén Calidad Rural
60,00% 1 . 4.6 Auge del sector de la ayuda a domicilio

23:2322 I 4.7  Escasa presencia de mercados locales o comarcales de Km 0

30,00% 4.8  Escasa cultura empresarial

20,00%

10,00%

0,00% - T T T T Y

Hecho 4.1 Hecho 4.2 Hecho 4.3 Hecho 4.4 Hecho 4.5 Hecho 4.6 Hecho 4.7 Hecho 4.8

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8

Los retos mejor valorados en el ambito de la diversificacién productiva para el municipio de Santisteban del Puerto fueron los n° 3, 4, 6, que se

consideraron con prioridad media o alta en mas del 70% de los cuestionarios y, a su vez, de prioridad alta en mas de 50%.

Generar tejido productivo en torno a la Economia Circular

Generar tejido productivo en torno a las energias renovables

Desarrollo de actividades que aprovechen los recursos forestales del municipio
Desarrollar el potencial turistico del municipio

Generar tejido empresarial en torno a las actividades en la naturaleza

Aprovechar el auge del sector de la ayuda a domicilio para la generacion de empleo
Diversificacion agricola

Poner en marcha mercados locales o comarcales de Km 0

100,00% -

95,00% 1

90,00% 1

85,00% 1

80,00% -

75,00% -

No hay nuevas aportaciones realizadas en los cuestionarios, a la primera propuesta planteada.
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85,71% 85,71%

Reto4.1 Reto4.2 Reto4.3 Reto4.4 Reto4.5

100,00% 100,00%

85,71%

Reto 4.6 Reto4.7 Reto4.8



OTROS HECHOS Y RETOS

No se han planteado nuevos hechos ni retos para el municipio de Santisteban del Puerto.
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5.- Propuestas de proyectos y actuaciones

El 17 de noviembre de 2025 se reunid, por segunda vez, el Grupo de Trabajo para el Centro de Innovacién Territorial (CIT) de Jaén, en Santisteban del
Puerto, al que asistieron las siguientes personas: Alejandro Fernandez Fernandez (Agente de Innovacién del Punto Vuela de Santisteban del Puerto), Antonio
Javier Lopez Vela (Alcalde de Santisteban del Puerto), Jacinto Mercado Pérez (Técnico Cultural del Ayuntamiento de Santisteban del Puerto), Fernando Pliego
Mercado (Presidente de la S.C.A. Nuestra Sefiora del Collado), Rocio Quiles Vilar (representante de la directiva de la Asociacion de Mujeres por la caza y la

naturaleza) y Jorge Santamaria Mercado (Concejal del Ayuntamiento de Santisteban del Puerto).

En la sesion de trabajo se presentaron los resultados de los cuestionarios de priorizacion de retos, concretamente, se dieron a conocer los retos mejor
valorados para el municipio de Santisteban del Puerto por el Grupo de Trabajo. Asimismo, se presentaron, para su analisis y discusion, las propuestas de
proyectos/actuaciones recopiladas hasta la fecha para alcanzar dichos retos, que habian sido remitidas previamente por email a los componentes del Grupo
de Trabajo. En el transcurso de la reunién, también se les pidid que presentaran nuevas propuestas y que las valoraran junto a las enviadas antes de la

reunion.

Finalmente, presentaron propuestas de proyectos/actuaciones las siguientes personas: Alejandro Fernandez Fernandez (Agente de Innovaciéon del Punto
Vuela de Santisteban del Puerto), Antonio Javier Lépez Vela (Alcalde de Santisteban del Puerto), Jacinto Mercado Pérez (Técnico Cultural del Ayuntamiento de
Santisteban del Puerto), José Manuel Morante Armijo (Técnico de la Asociacion para el desarrollo rural de la Comarca de El Condado), Fernando Pliego
Mercado (Presidente de la S.C.A. Nuestra Sefiora del Collado) y Jorge Santamaria Mercado (Concejal del Ayuntamiento de Santisteban del Puerto). Las fichas

con el contenido de las propuestas se adjuntan al final de este apartado.

Se recoge a continuacién la valoracion realizada por las personas miembros del Grupo de Trabajo a las propuestas de proyectos/actuaciones formuladas,

tras su analisis y discusion:

59



PROPUESTAS DE PROYECTOS/ACTUACIONES

PRIORIDAD

Baja Media Alta Muy alta
1. Hub tecnoldgico para el desarrollo de la agricultura y explotacion forestal inteligente 17% 17% 50% 17%
2. Modernizacién del sistema de ayuda a domicilio 0% 50% 33% 17%
3. Paquete turistico entorno a la huella de dinosaurio 0% 20% 20% 60%
4. Puesta en valor del camino de Anibal 0% 17% 67% 17%
5. Recuperacion del vaquerizo como aula de la naturaleza 0% 20% 20% 60%
6. Incrementar servicios de transporte publico 0% 0% 33% 67%
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FICHAS CON LAS PROPUESTAS DE PROYECTOS

Propuesta n© 1.-

NOMBRE Y CARGO (0 PROFESION) DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
ALEIANDRO FERNANDEZ FERNANDEZ. AGENTE DE INNOVACION LOCAL DEL PUNTO VUELA.

DENOMINACION DEL PROYECTO:
HuB TECNOLOGICO PARA EL DESARROLLO DE LA AGRICULTURA Y EXPLOTACION FORESTRAL INTELIGENTE.

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA!

2.5 MEJORAR LA INCORPORACION DE LOS JOVENES AL MERCADO LABORAL
2.7 INCREMENTAR LA CUALIFICACION DE LA POBLACION

3.4 DIGITALIZACION DEL SECTOR AGRARIO

BREVE DESCRIPCION:

SE PROPONE IMPLEMENTAR TECNOLOGIAS DE AGRICULTURA DE PRECISION TANTO EN EL OLIVAR
TRADICIONAL COMO EN INVERNADEROS, CON EL FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE RECURSOS Y MEJORAR LA
CALIDAD DE LOS PRODUCTOS.

LAS ACCIONES CLAVE INCLUIRTAN EL MAPEO EN ALTA RESOLUCION DE LAS FINCAS PARA ANALIZAR LA
VARIABILIDAD DEL SUELO, LA SALUD DE LOS CULTIVOS Y LAS NECESIDADES HIDRICAS. ESTO SE LOGRARIA
MEDIANTE DRONES EQUIPADOS CON CAMARAS MULTIESPECTRALES, IMAGENES SATELITALES Y SENSORES
TERRESTRES, APOYANDOSE EN TECNICAS DE GEOESTADISTICA Y GEOAL

ESTA TECNOLOGIA PODRIA EXTENDERSE A LA PARTE FORESTAL DEL TERRITORIO (QUE, SOLO EN EL
MUNICIPIO DE SANTISTEBAN DEL PUERTO, REPRESENTA ALREDEDOR DEL 80%) PARA EL CUIDADO Y EL
CONTROL TANTO DE LA VEGETACION COMO DE LA FAUNA, DADA LA ALTA ACTIVIDAD CINEGETICA DE LA
COMARCA.

LIGADO A LO ANTERIOR SE CREARIA UN CENTRO DE FORMACION EN TECNOLOGIAS INTELIGENTES APLICADAS
A LA AGRICULTURA DIRIGIDO ESPECIALMENTE A JOVENES APROVECHANDO RECURSOS LOCALES TALES COMO
LOS PUNTOS VUELA DE LA LOCALIDAD.
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Propuesta n© 2.-

NOMBRE Y CARGO (0 PROFESIf)N) DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
JOSE MANUEL MORANTE ARMIJO (TECNICO ADR EL CONDADO)

DENOMINACION DEL PROYECTO:
MODERNIZACION DEL SISTEMA DE AYUDA A DOMICILIO

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

APROVECHAR EL AUGE DEL SECTOR DE LA AYUDA A DOMICILIO PARA LA GENERACION DE EMPLEO
ADECUADA INCORPORACION DE LA MUJER AL MERCADO LABORAL

MEJORAR LA INCORPORACION DE LOS JOVENES AL MERCADO LABORAL

AUMENTAR EL RELEVO GENERACIONAL

INCREMENTAR LA CUALIFICACION DE LA POBLACION

ADECUAR LA FORMACION A LAS NECESIDADES DEL MERCADO

BREVE DESCRIPCION:

GESTION (MEJORAR LAS HERRAMIENTAS DE LOS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS).

SE PRETENDE UNA MODERNIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE AYUDA A DOMICILIO, DE
FORMA QUE PUDIERA FUNCIONAR COMO PROYECTO PILOTO EN EL MUNICIPIO O EN LA COMARCA,
DONDE SE PUEDAN APLICAR ASPECTOS DE INNOVACION Y CONTROL TECNICO AVANZADOS
(INCORPORANDO IA EN LA MEDIDA QUE SE PUEDA INTEGRAR) PARA UNA MEJOR COORDINACION
DE LOS SERVICIOS REALIZADOS.

FORMACION

FORMACION ESPECIFICA Y ESPECIALIZADA AL PERSONAL QUE DESARROLLA LA FUNCION
LABORAL.

EVOLUCION CONTINUA DEL SERVICIO

AMPLIAR EL CONCEPTO DE AYUDA A DOMICILIO INCORPORANDO OTROS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS COMO ENFERMERIA, FISIOTERAPIA, PSICOLOGIA...
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Propuesta n©° 3.-

MoMBRE Y CARGO (O PROFESION) DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
JORGE SANTAMARIA MERCADO, CONCEJAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTISTEBAN DEL PUERTO

DENOMINACION DEL PROYECTO:
PAQUETE TURISTICO ENTORNO A LA HUELLA DE DINOSAURIO

RETD!S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

CREAR UN PROYECTO TURISTICO REFERENTE DEL MUNICIPIO ¥ EN LA PROVINCIA, CREACION DE
EMPLEO JOVEN E INSERCION DE LA MUJER AL MUNDO LABORAL.

BREVE DESCRIPCION:

SE TRATA DE UN PARQUE " TEMATICO ", ALREDEDOR DEL MONUMENTO DE LAS HUELLAS DEL
DINOSAURIO, CREANDO UN AMBIENTE CON UN MUSEO PALEONTOLOGICO Y ZONAS EXTERIORES
TEMATICAS QUE VAYAN ENFOCADO A LOS DINOSAURIOS QUE ESTUVIERON EN LA ZONA.

SERIA UN REFERENTE TURISTICO PARA EL MUNICIPIO ¥ LA COMARCA, YA QUE NO EXISTE NINGUN
PROYECTO O LUGAR IGUAL EN TODA LA PROVINCIA.
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Propuesta n° 4.-

NOMBRE Y CARGO (O PROFESION) DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
JACINTO MERCADO, TECNICO DE CULTURA DEL AYUNTAMIENTO DE SANTISTEBAN DEL PUERTO

DENOMINACION DEL PROYECTO:
CREAR UN ITINERARIO CULTURAL ENTORNO AL CAMINO DE ANIBAL

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

BREVE DESCRIPCION:

Se plantea la necesidad de crear un itinerario cultural basado en el Camino de Anibal, que ponga en valor
los paisajes y escenarios del recorrido de Anibal Barca por los municipios de El Condado, conectando con
otros puntos de dicho recorrido, como son Bagécula y los yacimientos arqueoldgicos de Castulo y Puente
Tablas.
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Propuesta n® 5.-

NOMBRE Y CARGO (O PROFESION) DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
JAVIER LOPEZ VELA, ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SANTISTEBAN DEL PUERTO

DENOMINACION DEL PROYECTO:
RECUPERACION DEL VAQUERIZO COMO AULA DE LA NATURALEZA

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:

SENSIBILIZAR, EDUCAR Y FOMENTAR EL RESPETO AL MEDIO AMBIENTE, ESPECIALMENTE ENTRE
LAS GENERACIONES MAS JOVENES.

POMNER EN VALOR EL POTENCIAL DE NUESTRA SIERRA.
ACERCAR EL MEDIO RURAL Y TODOS SUS RECURSOS A TODA LA POBLACION

BREVE DESCRIPCION:

EL PROYECTO CONSISTE EN LA RECUPERACION DE LAS INSTALACIONES DEL VAQUERIZO, UN
ENCLAVE EN PLENO CORAZON DE SIERRA MORENAY SU TRASFORMACION EN AULA DE LA
NATURALEZA. LA ACTUACION APROVECHARIA LA ESTRUCTURA EXISTENTE TANTO INTERIOR
COMO EXTERIOR PARA CREAR SALAS DE FORMACION, AREAS INTERPRETATIVAS DE FLORA Y
FAUNA, ESPACIOS PARA TALLERES Y MATERIAL EDUCATIVO, ASI COMO ZONAS EXTERIORES
DESTINADAS A ACTIVIDADES EN LA NATURALEZA Y RECORRIDOS TEMATICOS.

EL OBJETIVO ES DISPONER DE UN EQUIPAMIENTO ESTABLE Y FUNCIONAL QUE PERMITA
DESARROLLAR PROGRAMAS DE EDUCACION AMBIENTAL, VISITAS ESCOLARES, TALLERES DE
BIODIVERSIDAD, ACTIVIDADES PARA FAMILIAS, RUTAS INTERPRETADAS Y PROYECTOS DE
SENSIBILIZACION, CONVIRTIENDO EL EDIFICIO EN UN VERDADERO CENTRO DINAMIZADOR DEL
CONOCIMIENTO Y DISFRUTE DEL ENTORNO NATURAL DE SANTISTEBAN DEL PUERTO.
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Propuesta n° 6.-

NOMBRE Y CARGO (O PROFESION) DE LA PERSONA QUE CUMPLIMENTA LA FICHA:
FERNANDO PLIEGO, SCA VIRGEN DEL COLLADO DE SANTISTEBAN DEL PUERTO

DENOMINACION DEL PROYECTO:

INCREMENTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS (QUE PERMITAN MEJORAR LAS COMUNICACIONES
INTRAPROVINCIALES

RETO/S A LOS QUE PRETENDE DAR RESPUESTA:
FOMENTAR. EL TURISMO EN LA COMARCA PARA ELLO SE NECESITA MEJORAR LAS COMUNICACIONES.

BREVE DESCRIPCION:

SI SE MEJORAN LOS SERVICIOS PUBLICOS Y COMUNICACIONES, PODEMOS CONSEGUIR
PROMOCIONAR EL TURISMO RURAL, PARA VISITAR LA IGLESIA ROMANICA DE SANTA MARIA, LAS
HUELLAS DE DINOSAURIO, MUSEO JACINTO HIGUERAS, LOS PARAIJES DE NUESTRA SIERRA, ETC.
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6.- Fuentes de informacion estadistica

AGENCIA TRIBUTARIA (AEAT) (varios anos): Estadistica de los declarantes del IRPF por municipios

FUNDACION “ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA PROVINCIA DE JAEN” (varios afios): Indicadores de
desarrollo de la provincia de Jaén.

INSTITUTO DE ESTADISTICA Y CARTOGRAFIA DE ANDALUCIA (IECA) (varios afios): Directorio de Empresas y Establecimientos con Actividad
Econdmica en Andalucia (BADEA)

INSTITUTO DE ESTADISTICA Y CARTOGRAFIA DE ANDALUCIA (IECA) (varios afios): Sistema de Informacion Demogrdfica de Andalucia.
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE) (varios afios): Explotacion Estadistica del Padron

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE) (varios afios): Movimiento Natural de Poblacion

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE) (varios afios): Padrdn Municipal

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL (varios afos): Estadisticas de Mercado de Trabajo

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL (SEPE) (varios afios): Estadisticas por municipios (paro registrado y contratos)

Paginas web consultadas
Https://www.indicadoresdesarrollojaen.com

Http://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/
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